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1 Allgemeine Forderungs- und Bewilligungsgrundsatze
1.1 Zielsetzung

Der Landkreis Goppingen fordert liber die Richtlinien des Kreisju-
gendplans Kinder, Jugendliche und Familien aus dem Landkreis
Goppingen durch Zuwendungen an freie Trager oder andere Institu-
tionen. Sie dienen ausschlieRlich der Umsetzung, der im Kinder- und
Jugendhilfegesetz genannten Ziele und Aufgaben.

1.2 Fordervoraussetzungen
1.2.1 Leitlinien

Als Grundlage fiir die Forderung haben die empfangsberechtigten
Trager dafiir Sorge zu tragen, dass die Grundgedanken einer be-
darfsgerechten und zeitgemaRen Kinder-, Jugend- und Jugendsozi-
alarbeit mitgetragen bzw. umgesetzt werden.

Sie sind an der Intention des SGB VIl ausgerichtet. Es geht darum

= positive Lebensverhaltnisse fiir Kinder, Jugendliche, junge Er-
wachsene und ihre Familien zu erhalten oder zu schaffen

= eine kinder- und familienfreundliche Umwelt zu erhalten oder zu
schaffen

= junge Menschen in ihrer individuellen und sozialen Entwicklung
zu fordern

= Benachteiligungen zu vermeiden oder abzubauen

= Kinder und Jugendliche vor Gefahren fiir ihr Wohl zu schiitzen

Bei der Umsetzung von Angeboten sind von den Tragern folgende
Leitlinien zu beriicksichtigen:

Kinder und Jugendliche sind in angemessener Form an der Planung
und Umsetzung der Angebote zu beteiligen.

Im Gemeinwesen ldsst sich effektiv und effizient auf Ressourcen zu-
rickgreifen. Unter Beachtung der Prinzipien Partizipation, Vernet-
zung und Integration kénnen bedarfsgerechte Angebote erarbeitet
werden. Planungsbemiithungen sollten deshalb dort ansetzen, wo
Kinder, Jugendliche, Eltern leben, lernen, arbeiten etc..

An der Frage der Nationalitdt, des ethnischen/kulturellen Hinter-
grunds, des Geschlechts, der vorgefundenen Strukturen differenzie-
ren sich Lebenslagen, Bedirfnisse, aber auch Chancen, Zugange etc.
aus.

Zielsetzung

Grundlagen fiir die
Forderung

Partizipation

Lebensweltorientie-
rung und Gemeinwe-
senbezug

Integration
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Pravention

Vernetzung

Effektivitat

Gender Mainstrea-
ming

1.2.2 Empfanger

Die Planung und Durchfiihrung von Angeboten muss den Unter-
schieden in den Lebenslagen von Kindern und Jugendlichen Rech-
nung tragen. Dies soll nicht zu Isolation sondern zur - fiir alle Seiten
sinnvollen - Integration in die bestehenden Strukturen fiihren.

Kaum einem Arbeitsfeld wird so groRe Bedeutung hinsichtlich der
Pravention beigemessen wie der Kinder- und Jugendarbeit. Praven-
tion starkt soziale, seelische, geistige und korperliche Fahigkeiten,
indem sie beim einzelnen und im gesellschaftlichen Umfeld Entwick-
lungen in Gang setzt, welche Belastungen vermindern und Zukunfts-
perspektiven schaffen.

Der Aufbau und die Nutzung vorhandener Kooperations— und Ver-
kniipfungsstrukturen zwischen unterschiedlichen Einrichtungen und
Arbeitsansdtzen, mit anderen Bereichen der Jugendhilfe sowie Berei-
chen, zu denen Kinder und Jugendliche Bezlige haben, sollte bei der
Planung und Durchfiihrung Berlicksichtigung finden.

Um aus dem Einsatz von Mitteln den groRtmdglichen Nutzen zu zie-
hen, missen Ziele im Vorfeld verbindlich geklart sein - eine unum-

gangliche Voraussetzung sowohl fiir die beteiligten Akteure vor Ort,
wie auch fur die Uberpriifung und Evaluation von MaRnahmen.

Die Forderrichtlinien sollen darauf hinwirken, dass die Gleichstellung
von Madchen und Jungen als durchgangiges Leitprinzip geférdert
wird.

Gender Mainstreaming zielt darauf, in alle Prozesse geschlechterbe-
wusste Padagogik einzubeziehen. Je nach Situation vor Ort sind
MaRnahmen wie reine Madchen- oder reine Jungenarbeit oder auch
koedukative Angebote denkbar, die im jeweiligen Fall zur Forderung
von Gleichstellung unterschiedlicher Madchen und unterschiedlicher
Jungen beitragen. Als Voraussetzung flr geschlechtergerechte Ju-
gendarbeit muss Gender Mainstreaming in die Personal- und Orga-
nisationsentwicklung der Trager einflieRen,

Zuschiisse nach dem Kreisjugendplan kénnen erhalten

- die Stadte und Gemeinden des Landkreises Goppingen
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- Trager der freien Jugendhilfe (§§ 74, 75 SGB VIIl) wenn sie die
fachlichen Voraussetzungen fiir geplante MaRnahmen erfiillen,
die Gewahr fiur eine zweckentsprechende und wirtschaftliche
Verwendung der Mittel bieten, gemeinniitzige Ziele verfolgen,
eine angemessene Eigenleistung erbringen und die Gewahr fir
eine den Zielen des Grundgesetzes forderliche Arbeit bieten.
Voraussetzung ist eine Anerkennung nach § 75 SGB VIII.

- Jugendgemeinschaften nach Prifung durch das Kreisjugendamt.

Als Trager der freien Jugendhilfe kommen in Frage:

- Verbande der freien Wohlfahrtspflege

- Jugendverbidnde

- juristische Personen, die auf dem Gebiet der Jugendhilfe titig
sind

- die Kirchen und die sonstigen Religionsgesellschaften des 6f-
fentlichen Rechts.

1.3 Zuweisungen und Zuschiisse

Die Hohe und Art der Zuweisungen und Zuschusse! ist von den je-
weiligen Richtlinien abhdngig. Es gelten die jeweiligen Bestimmun-
gen in den Richtlinien.

Die Zuschiisse miissen unmittelbar der Férderung der Jugend die-
nen.

Auf die Zuschiisse nach dem Kreisjugendplan besteht kein Rechts-
anspruch. Sie werden grundsatzlich nur im Rahmen der jeweils be-
reitgestellten Haushaltsmittel bewilligt.

Soweit ein von einem Dritten gewadhrter Zuschuss gekiirzt oder voll-
standig gestrichen wird, kann der dem Trager dadurch entstehende
hohere Abmangel vom Landkreis grundsatzlich weder ganz noch
teilweise kompensiert werden (keine Ausfallbiirgschaft durch den
Landkreis).

1 Zuweisungen sind Ubertragungen innerhalb des 6ffentlichen Bereichs, d.h. sowohl Zuweisungsgeber als auch
Zuweisungsempfdnger sind juristische Personen des &ffentlichen Rechts (z.B. Land, Landkreis, Gemeinden,
Zweckverbande, ...).

Zuschiisse sind Ubertragungen vom &ffentlichen an den privaten Bereich und umgekehrt. Zuwendungsgeber bzw.
Empfanger sind dem privaten Bereich bzw. der wirtschaftlichen Betdtigung der 6ffentlichen Hand zuzuordnen.

Zur Vereinfachung wird nachfolgend auf die Unterscheidung von Zuwendungen und Zuschiissen verzichtet und
einheitlich der Begriff Zuschuss verwendet.
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1.4 Verfahren
1.4.1 Antragsfrist

Es gelten die jeweiligen Bestimmungen in den Richtlinien.
1.4.2 Antragsstellung und Antragsunterlagen

Die Zuschiisse des Landkreises sind liber die Antragsformulare zu
den einzelnen Richtlinien schriftlich zu beantragen. Die notwendigen
Unterlagen zu den jeweiligen Richtlinien miissen dem Antrag beige-
fugt werden.

1.4.3 Bewilligung
1.4.3.1 Bescheid

Bei finanziellen Zuwendungen wird ein schriftlicher Bewilligungsbe-
scheid erteilt. Er enthdlt die Bedingungen und Auflagen, die fir die
Bewilligung maRgebend sind.

1.4.3.2 Riickzahlung

Der Empfanger eines Zuschusses ist verpflichtet, das Erlangte dem
Landkreis wieder zurilick zu erstatten, wenn

a) die Leistung nicht erbracht wurde,

b) eine unmittelbare Forderung nicht vorliegt,

¢) der Zuschuss nicht zweckentsprechend verwendet wird,

d) die geforderte MaBRnahme ohne Zustimmung des Landkreises in
ihrer Aufgabenstellung gedndert wird oder auf einen anderen
Trdger Ubergeht,

e) der Empfanger das Verfiigungsrecht liber die geforderte MaR-
nahme verliert,

f) der Empfanger die Gemeinniitzigkeit verliert.

1.4.4 Offentlichkeitsarbeit

Erhalt die Einrichtung/Institution eine Férderung durch den Land-
kreis ist diese verpflichtet, in ihren Veroffentlichungen (Homepages,
Jahresberichten, Konzepten, Broschiiren, Ausschreibungen etc.) dar-
auf hinzuweisen, dass das Angebot durch den Landkreis Goppingen
gefordert wird. Die Hinzufligung des Logos des Landkreises Goppin-
gen erfolgt nach Absprache zwischen dem Trdager und dem Zu-
schussgeber.
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1.4.5 Inkrafttreten
Die Richtlinien treten am 01.01.2010 in Kraft.
Samtliche bis dahin geltende Richtlinien und Vereinbarungen treten

mit Ablauf des 31.12.2009 auler Kraft. Dies gilt nicht, wenn dies in
der entsprechenden Richtlinie anders geregelt ist.
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2 Einrichtungsbezogene Bezuschussung
2.1 Kreisjugendring
2.1.1 Zielsetzung

Der Landkreis unterstiitzt im Sinne der Umsetzung des § 11 SGB VIl
den Kreisjugendring Goppingen e.V. als Zusammenschluss von Ju-
gendverbanden und Jugendgemeinschaften im Landkreis durch die
Gewdhrung von Zuschissen.

Aufgaben des Kreisju- Aufgabe des Kreisjugendrings Goppingen e.V. ist die Unterstiitzung

gendrings seiner Mitgliedsorganisationen und die Zuarbeit z.B. durch Bildungs-
und Dienstleistungsangebote. Weitere Aufgabenbereiche sind die
Vernetzung und die politische Interessensvertretung seiner Mit-
gliedsorganisationen auf Landkreisebene.

Der Kreisjugendring erledigt eigenverantwortlich die von ihm nach
MaRgabe seiner Satzung ibernommenen Aufgaben und tragt hierfir
allein die volle finanzielle und inhaltliche Verantwortung.

2.1.2 Fordervoraussetzungen

Der Kreisjugendring verflgt tiber eine aktuelle Konzeption und soll
regelmaRig gegeniiber dem Jugendhilfeausschuss iiber seine Arbeit
berichten.

2.1.3 Hohe der Zuschusse

Personal- und Perso- Der Landkreis libernimmt die jahrlich anfallenden Personal- und
nalnebenkosten Personalnebenkosten des Kreisjugendrings.

Alle Verdanderungen in der Personal- und Vergiitungsstruktur sind
vorher mit dem Landkreis abzustimmen.

Die Berechnung und Auszahlung der Vergiitung tibernimmt der
Landkreis weiterhin kostenlos. Der Kreisjugendring stellt hierzu
rechtzeitig alle erforderlichen Unterlagen zur Verfiigung.

Zusatzversorgungs- Der Kreisjugendring ist seit 01.07.1981 Mitglied der Zusatzversor-

kasse gungskasse des kommunalen Versorgungsverbandes Baden-
Wiirttemberg in Stuttgart (ZVK). Die von der ZVK geforderte Gewdhr-
tragerschaft hat der Landkreis libernommen (Beschluss des Kreistags
vom 25.09.1981). Die Gewahrtrdagerschaft gilt fur die festangestell-
ten Mitarbeiter/-innen der Geschaftsstelle.

10
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Daneben gewadhrt der Landkreis dem Kreisjugendring einen Pau-
schalzuschuss in Hohe von jahrlich 40.000,00 €. Dieser Betrag kann
auf Antrag eines Beteiligten friihestens nach Ablauf von drei Jahren
neu ausgehandelt werden. Mit diesem Pauschalzuschuss sind insbe-
sondere die Mietkosten fiir die Geschaftsstelle, die Bewirtschaf-
tungskosten, der laufende Geschaftsaufwand, die Kosten fiir Zeltbe-
schaffung und Zeltunterhaltung und die Kosten fiir Fortbildungsver-
anstaltung fir ehrenamtliche Mitarbeiter/-innen in Vereinen und
Verbdanden abgegolten.

2.1.4 Verfahren

Der Personalkostenzuschuss wird auf 15. eines jeden Monats in HO-
he des nachgewiesenen Aufwands, die Personalnebenausgaben auf
Einzelnachweis, an den Kreisjugendring ausbezahlt. Dies gilt nicht,
solange der Landkreis die Berechnung und Auszahlung der Vergii-
tung fir das derzeitige Personal der Geschaftsstelle des Kreisju-
gendrings vornimmt (vgl. Ziffer 2.1.3).

Der Kreisjugendring erhalt den Pauschalzuschuss fiir den sachlichen
Verwaltungs- und Betriebsaufwand in vierteljahrlichen Raten jeweils
zur Quartalsmitte ausbezahlt.

Der Landkreis behalt sich vor, die ordnungsgemaRe Verwendung der
gewadhrten Zuschusse unter Berlicksichtigung der Zielsetzung (vgl.
Ziffer 2.1.1) zu Uberpriifen. Die Rechnungsunterlagen sind 10 Jahre
beim Kreisjugendring aufzubewahren.

Pauschalzuschuss

Auszahlung

Uberprifung der Ver-
wendung

11
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2.2 Jugendverbande

2.2.1 Zielsetzung

Der Landkreis fordert die eigenstandige Jugendarbeit der Gberortli-

chen Jugendverbande und Jugendgemeinschaften im Sinne des § 12
SGB VIII.

Dabei sind die Grundsatze der §§ 74 und 75 des SGB VIII zu beriick-
sichtigen.

2.2.2 Fordervoraussetzungen

offentlich anerkannte
Jugendverbdnde

Hohe der Férderung

Voraussetzungen

Standards der Ver-
eins- und Verbands-
arbeit

Gefordert werden offentlich anerkannte Jugendverbande, die auf der
Ebene des Landkreises Goppingen tdtig sind.

Den Tragern, die eine Férderung nach dieser Richtlinie beantragen,
wird die Mitgliedschaft im Kreisjugendring empfohlen.

Die Hohe der Forderung ist abhdngig von der Zahl der Mitglieder bis
zum Alter von 17 Jahren.

Davon ausgenommen sind:

e parteipolitische Jugendverbdande

e berufsstandische Gruppierungen

e Zusammenschliisse mehrerer eigenstandiger Organisationen
(Kreisjugendring, Jugendzentren im Filstal (JUZIF)).

Voraussetzung fir die Gewdhrung der Férderung ist die Einhaltung
nachfolgender Standards der Vereins— und Verbandsarbeit:?2

Der Verband verfiigt Giber eine Satzung/Ordnung, welche die
Ziele fir die Jugendarbeit benennt.

- Der Verband hat ein Partizipationskonzept, welches die Mitbe-
stimmung und Mitverantwortung von Kindern und Jugendlichen
regelt.

- Kinder und Jugendliche sollen gemeinsam mit den Verantwortli-
chen die verbandliche Kinder- und Jugendarbeit mitbestimmen,
mitgestalten und mitorganisieren. Zum Beispiel in Form eines Ju-
gendausschusses oder eines Jugendrates.

2 Leitlinien und Standards der Jugendverbandsarbeit, beschlossen im Rahmen einer Sonderdelegiertenversammlung

des Kreisjugendrings Goppingen e.V. vom 19.02.2005.
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- Der Jahresbericht des Vorstands oder des Verbands enthalt eine
Auflistung der geleisteten Kinder- und Jugendarbeit.

- Zu den Angeboten werden von den Verantwortlichen mit geeig-
neten, selbst bestimmten Methoden Riickmeldungen der teil-
nehmenden Kinder und Jugendlichen sowie der Mitarbeiter/-
innen eingeholt. Die Ergebnisse daraus werden im Verband re-
gelmalig diskutiert, um die Angebote fir Kinder und Jugendliche
entsprechend weiterzuentwickeln.

- Eine Forderung bei EinzelmaRnahmen durch den Landkreis ist
dann moglich, wenn mindestens 25 % der verantwortlichen Mit-
arbeiter/-innen in den Vereinen Jugendgruppenleiter/-
innen/Ubungsleiter/-innen sind oder sich in einer solchen Fort-
bildung befinden oder eine sozialpddagogische Ausbildung ab-
solvieren oder absolviert haben. Bis Dezember 2013 haben die
Verbande Zeit, diese Quote zu erreichen.

2.2.3 Hohe der Zuschiisse

Jugendverbdnde im o.g. Sinne werden mit einem Grundbetrag von
3,00 € pro Jugendmitglied gefordert. Dieser Betrag kann auf Antrag
eines Beteiligten frihestens nach Ablauf von finf Jahren neu ausge-
handelt werden.

Jugendverbdande mit weniger als 150 Mitgliedern erhalten einen Pau-
schalzuschuss von 450,00 €.

Die Stadt-/Ortsjugendringe erhalten einen Pauschalzuschuss von
400,00 €.

Wenn die Jugenddachverbande sowie die Stadt- und Ortsjugendringe
nach dieser Richtlinie geférdert werden, kénnen sie eine Férderung
von Projekten und Veranstaltungen nach Richtlinie 4.1 nicht in An-
spruch nehmen.

2.2.4 Verfahren
Der Antrag (siehe Antragsformular) ist schriftlich bis spatestens

01.03. des Jahres zu stellen, in dem der Forderbetrag ausbezahlt
werden soll.

Hohe des Zuschusses

Pauschalzuschuss

Antragstellung
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Schriftliche Erklarung
uber die Anzahl der
Mitglieder

Verwendungsnach-
weis

Uberpriifung

Auszahlung

Dem Antrag ist zusdtzlich eine schriftliche Erklarung lber die Anzahl
der Mitglieder bis zu einem Alter von 17 Jahren und mit Wohnsitz im
Landkreis Goppingen per 31.12. des Vorjahres sowie ein Verwen-
dungsnachweis Uber das Vorjahr beizufligen. Die Erklarung ist durch
ein zeichnungsbefugtes Vorstandsmitglied zu bestatigen.

Der Verwendungsnachweis ist nach Verwendungszweck, Teilneh-
merzahl (wenn vorhanden) und dem dazu verwendeten Zuschuss zu
gliedern. Dabei soll der Verwendungszweck ausfiihrlich beschrieben
und z.B. nach folgenden Punkten unterteilt werden:

e Schulungen/Seminare

e Freizeiten

¢ Nationale und internationale Begegnungen

e Verbandsinterne Treffen

e Konzerte

¢ Jugendtage

o Wettbewerbe/Turniere

e Ausfllige/Wanderungen

e Forderung der ortlichen Jugendgruppen

e Sportgerate

e Bastelmaterial/Blicher/Noten/Zeitschriften/Spiele

e Zeltmaterial

e Personalkosten

e Sonstiges

Das Kreisjugendamt kann auf Verlangen ausfiihrliche Mitgliederlisten
anfordern. Es erfolgen in unregelméaRigen Abstanden stichprobenar-
tige Uberprifungen der Mitgliederlisten, des Verwendungsnachwei-
ses anhand von Belegen sowie der Einhaltung der Standards durch
das Kreisjugendamt. Belege sind 3 Jahre aufzubewahren.

Der Zuschuss wird dem Trager nach schriftlicher Bewilligung durch
das Kreisjugendamt als einmaliger Betrag ausbezahlt.
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2.3 Haus der Familie in Géppingen und Geislingen
2.3.1 Zielsetzung

Grundlage der Familienbildung ist u.a. das Kinder- und Jugendhilfe- Grundlage
gesetz, insbesondere § 16 SGB VIII mit der Uberschrift ,Allgemeine
Forderung der Erziehung in der Familie®.

Insbesondere richtet sich die Familienbildung an junge Familien so-  Zielgruppen
wie an Kinder und Jugendliche, wobei diese neben den festen Ange-

boten durch offene Treffs erreicht werden.

Sie soll insbesondere dazu beitragen, Eltern auf Partnerschaft, Ehe

und das Zusammenleben mit Kindern besser vorzubereiten. Darliber

hinaus unterstiutzt die Familienbildung die Familien in allen Fragen

der Erziehung, Bildung, Gesundheit usw..

Durch die Familienbildung soll die Eigenverantwortung von Familien

gestdrkt werden.

Die Familienbildung unterstiitzt Familien vor allem durch bildende Methoden

Angebote dabei, Familienerziehung erfolgreich umzusetzen durch3

- Forderung der Erziehungskompetenz

- Konstruktive Konfliktbewaltigung

- Einlibung von beziehungsférdernden Kommunikations- und Um-
gangsformen

- Einldbung in die Formen und Regeln demokratischer Mitwirkung

- Eintbung in Toleranz und Offenheit - Lernen durch gemeinsa-
mes Erleben

- Vermittlung lebens- und alltagsbezogener Fihigkeiten und
Kenntnisse zur Bewidltigung des Lebensalltags.

Ferner sensibilisiert Familienbildung fiir gesellschaftliche Verande-
rungen und soziokulturellen Wandel und somit fur familienpolitische
Fragestellungen (z.B. Vereinbarkeit von Familie und Beruf oder Be-
nachteiligung von Familien).

Die Hauser der Familie in Goppingen und Geislingen bieten als Fami- Orte und Gelegenhei-
lienbildungsstatten Orte und Gelegenheiten der Begegnung in allen  ten der Begegnung
Bereichen, die der Forderung des menschlichen Zusammenlebens in

verschiedenen Lebensphasen dienen.

Weiter sind die Hauser der Familie Fortbildungsstatten fiir Institutio- Fortbildungsstatten
nen, die mit Kindern, Jugendlichen und Familien arbeiten.

3 vgl. Konzeption der Hauser der Familie Goppingen und Geislingen, S. 5
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Unterstitzung von Mitarbeiter/-innen aus dem Bereich der Familienbildung sollen Eh-
Ehrenamtlichen renamtliche unterstiitzen und miteinander vernetzen.

2.3.2 Fordervoraussetzungen
Die Hauser der Familie verfiigen lber eine aktuelle Konzeption und
legen jahrlich einen Jahresbericht vor. Sie berichten regelmaRig tber
ihre Arbeit im Jugendhilfeausschuss.

2.3.3 Hohe der Zuschiisse
Der Landkreis fordert das seit 04.10.1958 in Goppingen und das seit

01.04.1970 in Geislingen bestehende ,Haus der Familie” entspre-
chend dem unter 2.3.4 genannten Verfahren.

Trager Haus der Familie Haus der Familie
Familienbildungsstatte Geislingen e.V.
Goppingen e.V. Gutenbergstr. 9
Morikestr. 17 73312 Geislingen

73033 Goppingen

Vergleichbare neue Einrichtungen werden nach vorheriger Anerken-
nung durch den Jugendhilfeausschuss bezuschusst.

Festbetragszuschiisse Der Landkreis fordert die Hauser der Familie in Goppingen und Geis-
lingen durch jahrliche Festbetragszuschisse.

Personal- und Sach-  Die Forderung durch den Landkreis umfasst die notwendigen Perso-
kosten nal- und Sachkosten.

Hohe der Zuschiisse Der Zuschuss des Landkreises betragt ab 01.01.2010 fiir das Haus
der Familie Goppingen 77.000,00 € und fiir das Haus der Familie
Geislingen 24.000,00 €. Die Hohe des Zuschusses wird auf 3 Jahre
festgeschrieben und kann danach neu ausgehandelt werden.

2.3.4 Verfahren
Haushaltspldne Die Trager legen jahrlich dem Kreisjugendamt ihre Haushaltspldane

fur die Bildungsstatten bis spatestens drei Monate vor Beginn des
Kalenderjahres vor.
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Die Trager legen dem Kreisjugendamt spdtestens drei Monate nach  Jahresrechnung
Ablauf des Rechnungsjahres (Kalenderjahres) den Jahresabschluss

der Bildungsstatten vor. Die Jahresrechnung muss alle Einnahmen

und Ausgaben des abgelaufenen Rechnungsjahres (Kalenderjahres)

enthalten. Die Ausgaben miissen mit den Blichern und Belegen lber-

einstimmen.

Die Grundsatze der Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit sind zu be-
achten.

Die Verdnderungen des Festbetrages bedirfen der Zustimmung des
Jugendhilfeausschusses des Landkreises.

Uber den jeweiligen Beschluss des Jugendhilfeausschusses wird dem
Trdger ein schriftlicher Bescheid erteilt. Er enthilt die Bedingungen
und Auflagen, die fiir die Bewilligung maRgebend sind.

Stellenplanausweitungen und Hohergruppierungen im Rahmen von Stellenplanausweitun-
Stellenneubewertungen fiir das Haus der Familie Goppingen bediir- gen und Héhergrup-
fen der vorherigen Abstimmung im Verwaltungsausschuss, in dem pierungen

der Leiter des Kreisjugendamtes fiir das Landratsamt Sitz und Stim-

me hat.

Stellenplanausweitungen und Hohergruppierungen im Rahmen von

Stellenneubewertungen fiir das Haus der Familie Geislingen bediirfen

der vorherigen Abstimmung in der Beiratssitzung, in die der Leiter

des Kreisjugendamtes einzuladen ist.

Die Auszahlung des Festbetragszuschusses erfolgt in vier Raten je-  Auszahlung
weils zum 15.02., 15.05., 15.08., 15.11. eines jeden Jahres.
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2.4 Familientreff

2.4.1 Zielsetzung

Aufgaben

Die Familientreffs im Landkreis Goppingen haben im Rahmen der
Gesamtkonzeption ,Starkung der Familie* die Aufgabe, nie-
derschwellige Angebote der Familienbildung, -beratung und -hilfe
zu entwickeln, umzusetzen und dabei Kontakt- und Begegnungs-
moglichkeiten zwischen Mittern und Vdtern mit einem Betreuungs-
angebot fir Klein(st)kinder zu verbinden.

Konzeptionell geben drei Schwerpunkte den Rahmen vor:

1. Angesprochen werden Familien so frith wie moglich, also vor
allem Familien mit Neugeborenen und Kleinkindern.

2. Der offene Treff - geleitet von einer padagogischen Fachkraft -
bildet den Mittelpunkt. Dort sollen ausgehend vom Bedarf weite-
re Angebote entwickelt werden.

3. Die Arbeit der hauptamtlichen padagogischen Fachkraft wird
durch ein Team von ehrenamtlichen Mitarbeiter/-innen unter-
stutzt.

Querschnittsaufgaben bei allen Familientreffs sind neben den Bera-
tungs-, Begegnungs- und Bildungsangeboten die Ansprache von
Zielgruppen in schwierigen Lebensumstanden.

2.4.2 Fordervoraussetzungen

Konzeption

Kooperationsvertrag

Grundlage fir die Arbeit der Familientreffs ist eine Konzeption, die
regelmaRig durch den Landkreis im Rahmen der Evaluation Uberprift
und ggf. iberarbeitet wird.

Die Familientreffs im Landkreis Goppingen sind ein Kooperations-
modell zwischen dem Landkreis, den Stadten und Gemeinden und
den Tragern der Freien Wohlfahrtsverbande.

Fordervoraussetzung ist der Abschluss eines Kooperationsvertrages,
indem die Beziehungen der Kooperationspartner geregelt sind.

2.4.3 Hohe der Zuschiisse

Personal- und Sach-
kostenzuschuss

Der Landkreis tibernimmt pro Familientreff die Personalkosten im
Umfang von mindestens 0,5 Stellenanteilen einer padagogischen
Vollzeitfachkraft zzgl. eines jahrlichen Sachkostenzuschusses in
Hohe von 2.000,00 €. Naheres regelt der Kooperationsvertrag.
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2.4.4 Verfahren

Auf die im laufenden Jahr voraussichtlich entstehenden Personalkos- Abschlagszahlungen
ten werden Abschlagszahlungen jeweils zum 01.04. und 01.10.

eines Jahres geleistet. Die Hohe der Abschlagszahlungen orientieren

sich an der Gesamtabrechnung des Vorjahres und betrdagt davon

90 %. Die Auszahlung der Sachkostenpauschale erfolgt zum 01.07.

eines Jahres.

Fur die Endabrechnung hat der Trager dem Kreisjugendamt bis zum Endabrechnung
15.02. des Folgejahres die tatsdchlich entstandenen Personalkosten

sowie die Gesamtsumme der angefallenen Sachkosten vorzulegen.

Nach Prifung der Unterlagen erfolgt die Auszahlung des Zuschus-

ses.

Eine evtl. Ubertragung der verbleibenden Restmittel der Sachkosten-
pauschale ist auf Antrag mit entsprechender Begriindung méglich.
Eine detaillierte Uberprifung der Sachkostenabrechnung bleibt dem

Kreisjugendamt vorbehalten.

Einnahmen aus Veranstaltungen flieRen dem Familientreff zu. Einnahmen
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2.5 Forderung der Beratungsstellen

2.5.1 Psychologische Familien- und Lebensberatung Geislingen

2.5.1.1 Zielsetzung

Ziel der Erziehungs-
beratung

Auftrag der Erzie-
hungsberatung

Aus- und Fortbildung
sowie Supervision

Ziel der Erziehungsberatung ist es, beratende und therapeutische
Hilfe Eltern, Kindern und Jugendlichen zu gewahren. Die Ehe-, Fami-
lien- und Lebensberatung gibt Einzelnen, Paaren und Familien in
psychisch belastenden Situationen durch Beratung und Therapie
Hilfe.

Die Beratung soll fiir die Ratsuchenden eine Hilfe zur Selbsthilfe sein,
die sie in die Lage versetzen sollte, den Hintergrund der entstande-
nen Probleme und Schwierigkeiten deutlicher wahrzunehmen und
daraus neue Losungsmoglichkeiten zu finden.

Der Auftrag der Erziehungsberatung beinhaltet ebenso Zuweisungs-
aufgaben verschiedenster Art, z.B. Anregung zur Weiterleitung von
Kindern aus einem momentan unbeeinflussbar schiadigenden Famili-
enmilieu in geeignete Pflegefamilien oder Heime; Vermittlungshilfe
fur Klienten, deren Stérungen (psychische Krankheiten oder Behin-
derungen, korperliche Erkrankungen) den Zustandigkeitsbereich der
Erziehungsberatung liberschreiten.

Die Psychologische Beratungsstelle macht dariiber hinaus ihre Er-
kenntnisse der Offentlichkeit, vor allem den Eltern zuginglich und
wirkt dadurch allgemein vorbeugend.

Im Rahmen ihrer Moglichkeiten wirkt die Psychologische Beratungs-
stelle mit bei der Aus- und Fortbildung sowie der Supervision fach-
lich entsprechender Berufsgruppen (Kindergdrtner/-innen, Prakti-
kant/-innen der Facher Psychologie, Sozialarbeit etc.).

Die Beratungsstelle richtet ihr Angebotsspektrum entsprechend den
sich verdndernden Lebenslagen von Familien aus. Dabei setzt sie
entsprechende Schwerpunkte.

2.5.1.2 Férdervoraussetzungen

Beratung von Perso-
nen aus dem Land-
kreis

Bei der Zuschussgewdhrung wird davon ausgegangen, dass zum
allergroften Teil Personen aus dem Landkreis Goppingen beraten
und behandelt werden.
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Das Team der Beratungsstelle besteht aus einem multiprofessionel- multiprofessionelles
len Team (z.B. Diplom-Psychologen, Diplom-Pdadagogen, Sozialpd-  Team

dagogen, psychotherapeutischen Fachkraften und Verwaltungsmit-

arbeiter/-innen). Die Arbeit wird durch einen Honorararzt unter-

stutzt.

Der Trager fiihrt in enger Zusammenarbeit mit dem Kreisjugendamt
die Beratung und Therapie fiir Einwohner des gesamten Landkreises
Goppingen durch. Soweit noétig, kdnnen Sprechstunden auch auBer-
halb der Stadt Geislingen abgehalten werden. Diese werden im Be-
nehmen mit den Blirgermeisteramtern festgelegt.

Die Beratungsstelle muss allen Bevolkerungskreisen des Landkreises
Goppingen zugadnglich sein. Es werden auch beziiglich der Reihen-
folge der Beratung und Behandlung keinerlei Unterschiede vorge-
nommen.

Die Beratungsstelle verfiigt tiber eine aktuelle Konzeption und legt Konzeption
jahrlich einen Jahresbericht vor.

2.5.1.3 Hohe der Zuschiisse

Der Landkreis fordert die Psychologische Familien- und Lebensbera-
tung Geislingen durch einen jahrlichen Zuschuss.

Die Forderung durch den Landkreis umfasst die notwendigen Perso- Personal- und Sach-
nal- und Sachkosten. kosten

Der Zuschuss des Landkreises betragt fiir den Bereich Erziehungsbe-
ratung 75 % und den Bereich Ehe-, Familien- und Lebensberatung
2/3 am verbleibenden ungedeckten Restaufwand im Rahmen des
zustimmungspflichtigen Haushaltsplans.

Ungedeckter Restaufwand im Sinne dieser Férderungsrichtlinien ist
der Unterschiedsbetrag zwischen Gesamtausgaben und Gesamtein-
nahmen. Der Finanzierungsanteil des Landkreises gilt nicht als Ein-
nahme in diesem Sinne. Spenden und BulRgelder werden nicht als
Einnahmen angerechnet. Sie kdnnen zur Deckung des Eigenanteils
genutzt werden. Alle Gibrigen Einnahmen werden angerechnet.

2.5.1.4  Verfahren
Grundlage fir die Gewdhrung des Zuschusses bildet der durch den Haushaltsplan
Trager zu erstellende Haushaltsplan (auf Vordruck). Dieser ist bis

spdtestens drei Monate vor Beginn des Kalenderjahres dem Land-
kreis zur Zustimmung vorzulegen.
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Jahresrechnung

Unterjahrige Rickla-
genbildungen

Abschlagszahlungen

Stellenplanausweitun-
gen und Hoéhergrup-
pierungen

Ebenfalls hat der Trager jahrlich einen Jahresabschluss zu erstellen.
Die Jahresrechnung hat der Trager spatestens drei Monate nach Ab-
lauf des Rechnungsjahres (Kalenderjahres) dem Landkreis vorzule-
gen. Die Jahresrechnung muss alle Einnahmen und Ausgaben des
abgelaufenen Rechnungsjahres (Kalenderjahres) enthalten. Die Aus-
gaben missen mit den Blichern und Belegen iibereinstimmen.

Unterjahrige Ricklagenbildungen ohne Zustimmung der Landkreis-
verwaltung sind im Rahmen der Abmangelfinanzierung nicht be-
riicksichtigungsfahig.

Auf der Grundlage des vorgelegten Haushaltsplanes kénnen auf den
in Aussicht gestellten Zuschuss des Landkreises an den Trager an-
gemessene Abschlagszahlungen gewdhrt werden. Die Abschlagszah-
lungen erfolgen vorbehaltlich des Ergebnisses der Jahresrechnung.

Die Jahresrechnung bildet die Grundlage fiir die endgiiltige Berech-
nung des Landkreiszuschusses. Grundsatzlich kann jedoch héchs-
tens der auf Grund des vorgelegten Haushaltsplans in Aussicht ge-
stellte Zuschuss bewilligt werden.

Die Grundsatze der Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit sind zu be-
achten.

Der Haushaltsplan und die Jahresrechnung bediirfen der Zustim-
mung des Jugendhilfeausschusses des Landkreises.

Uber den jeweiligen Beschluss des Jugendhilfeausschusses wird dem
Trager ein schriftlicher Bescheid erteilt. Er enthélt die Bedingungen
und Auflagen, die fiir die Bewilligung maRgebend sind.

Stellenplanausweitungen bediirfen der vorherigen Abstimmung mit
dem Landkreis. Dasselbe gilt fir Hohergruppierungen im Rahmen
von Stellenneubewertungen. Die entsprechenden Antrage sind recht-
zeitig zu stellen und unter Darstellung der finanziellen Auswirkun-
gen ausfihrlich zu begriinden. Die Begriindung muss den Sachver-
halt und den unabweisbaren Bedarf in sachlicher und zeitlicher Hin-
sicht klar erkennen lassen.
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2.5.2 Psychosoziale Beratungs- und ambulante Behandlungsstelle fiir Suchtgefiahrdete und
Suchtkranke in Goppingen

2.5.2.1 Zielsetzung

Ziele der Beratungsstelle sind die Wiederherstellung der kérperlichen
und geistig seelischen Gesundheit, der Arbeits— und Erwerbsfahig-
keit und die damit verbundene familidre, berufliche und soziale Re-
habilitation unter Beibehaltung einer dauerhaften Abstinenz der
Klienten.

In ihrer Hilfeplanung bezieht die Suchtberatung, soweit dies in kon- Einbeziehung von
struktiver Weise moglich ist, auch Angehoérige und Bezugspersonen  Angehdrigen und Be-
aus dem sozialen oder beruflichen Umfeld ein, sie arbeitet verbind- zugspersonen

lich mit den fiir die Hilfe notwendigen Diensten zusammen. Die

Suchtberatung ermuntert die Betroffenen fiir ein aktives Engagement

in der Suchtkrankenselbsthilfe und bietet den regionalen Gruppen

der Suchtkrankenselbsthilfe fachliche Unterstiitzung an.

2.5.2.2 Férdervoraussetzungen

Bei der Zuschussgewdhrung wird davon ausgegangen, dass zum Beratung von Perso-
allergroften Teil Personen aus dem Landkreis Goppingen beraten nen aus dem Land-
und behandelt werden. kreis

Die Beratungsstelle muss allen Bevolkerungskreisen des Landkreises
Goppingen zuganglich sein. Es werden auch beziiglich der Reihen-
folge der Beratung und Behandlung keinerlei Unterschiede vorge-
nommen.

Die Beratungsstelle verfiigt tiber eine aktuelle Konzeption und legt Konzeption
jahrlich einen Jahresbericht vor.

2.5.2.3 Hohe der Zuschiisse

Der Landkreis fordert nach Abzug des Landeszuschusses die not- Personal- und Sach-
wendigen Personal- und Sachkosten fiir die Psychosoziale Bera- kosten

tungs- und ambulante Behandlungsstelle fiir Suchtgefdahrdete und

Suchtkranke in Goppingen, die Drogen/AIDS-Stelle in Goppingen

und in Geislingen und die nach Abzug des Landeszuschusses

verbleibenden Personalkosten fiir den Drogenkontaktladen durch

einen jahrlichen Zuschuss.
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2.5.2.4 Verfahren

Haushaltsplan

Jahresrechnung

Unterjdhrige Rickla-
genbildung

Abschlagszahlungen

Der Zuschuss des Landkreises betragt 2/3 am verbleibenden unge-
deckten Restaufwand im Rahmen des zustimmungspflichtigen Haus-
haltsplans.

Ungedeckter Restaufwand im Sinne dieser Forderungsrichtlinien ist
der Unterschiedsbetrag zwischen Gesamtausgaben und Gesamtein-
nahmen. Der Finanzierungsanteil des Landkreises gilt nicht als Ein-
nahme in diesem Sinne. Spenden und BuBRgelder werden nicht als
Einnahmen angerechnet. Dasselbe gilt fiir den Zuschuss der Stadt
Goppingen und Geislingen. Sie kdnnen zur Deckung des Eigenanteils
genutzt werden. Alle Gbrigen Einnahmen werden angerechnet.

Grundlage fiir die Gewdhrung des Zuschusses bildet der durch den
Trager zu erstellende Haushaltsplan (auf Vordruck). Dieser ist bis
spdtestens drei Monate vor Beginn des Kalenderjahres dem Land-
kreis zur Zustimmung vorzulegen.

Ebenfalls hat der Trager jahrlich eine Jahresrechnung zu erstellen.
Die Jahresrechnung hat der Trager spdtestens drei Monate nach Ab-
lauf des Rechnungsjahres (Kalenderjahres) dem Landkreis vorzule-
gen. Die Jahresrechnung muss alle Einnahmen und Ausgaben des
abgelaufenen Rechnungsjahres (Kalenderjahres) enthalten. Die Aus-
gaben missen mit den Blchern und Belegen {ibereinstimmen.

Unterjdhrige Riicklagenbildungen ohne Zustimmung der Landkreis-
verwaltung sind im Rahmen der Abmangelfinanzierung nicht be-
ricksichtigungsfahig.

Auf der Grundlage des vorgelegten Haushaltsplanes konnen auf den
in Aussicht gestellten Zuschuss des Landkreises an den Trager an-
gemessene Abschlagszahlungen gewdhrt werden. Die Abschlagszah-
lungen erfolgen vorbehaltlich des Ergebnisses der Jahresrechnung.

Die Jahresrechnung bildet die Grundlage fiir die endgiiltige Berech-
nung des Landkreiszuschusses. Grundsatzlich kann jedoch héchs-
tens der auf Grund des vorgelegten Haushaltsplans in Aussicht ge-
stellte Zuschuss bewilligt werden.

Die Grundsatze der Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit sind zu be-
achten.

Der Haushaltsplan und die Jahresrechnung bediirfen der Zustim-
mung des Jugendhilfeausschusses des Landkreises.
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Uber den jeweiligen Beschluss des Jugendhilfeausschusses wird dem
Trager ein schriftlicher Bescheid erteilt. Er enthdlt die Bedingungen
und Auflagen, die fiir die Bewilligung maRgebend sind.

Stellenplanausweitungen bedirfen der vorherigen Abstimmung mit  Stellenplanausweitun-
dem Landkreis. Dasselbe gilt flir Hohergruppierungen im Rahmen gen und Hohergrup-
von Stellenneubewertungen. Die entsprechenden Antrdge sind recht- pierungen

zeitig zu stellen und unter Darstellung der finanziellen Auswirkun-

gen ausfihrlich zu begriinden. Die Begriindung muss den Sachver-

halt und den unabweisbaren Bedarf in sachlicher und zeitlicher Hin-

sicht klar erkennen lassen.
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2.5.3 Beratungsstelle bei Missbrauch, Misshandlung und Vernachldssigung von Kindern,
Jugendlichen und jungen Erwachsenen des Kinderschutzbundes Géppingen

2.5.3.1 Zielsetzung

Forderung der Ent-
wicklungschancen von
Kindern

Die Beratungsstelle bei Missbrauch, Misshandlung und Vernachlassi-
gung von Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen des Kin-
derschutzbundes GOppingen ist eine spezialisierte Einrichtung, die
sich an Kinder, Jugendliche, deren Eltern und Bezugspersonen sowie
die (Fach-) Offentlichkeit wendet. Sie bietet ihr spezifisches Fachwis-
sen den Kindern und Familien an, die von Gewaltproblemen und de-
ren Folgen bedroht und betroffen sind. Hierzu gehdren:

- korperliche und seelische Misshandlung

- korperliche und seelische Vernachldssigung sowie

- sexuelle Gewalt

in unterschiedlichem Schweregrad und kontextueller Auspragung.

Das Kinderschutzzentrum beschaftigt sich mit der Entwicklung, der
Anwendung und der Verbreitung von Hilfen - mit dem Ziel, auch
unter erschwerten Bedingungen die Entwicklungschancen von Kin-
dern bestmoglich zu fordern.4

2.5.3.2 Férdervoraussetzungen

Beratung von Perso-
nen aus dem Land-
kreis

Konzeption

Bei der Zuschussgewdhrung wird davon ausgegangen, dass zum
allergroften Teil Personen aus dem Landkreis Goppingen beraten
werden.

Die Beratungsstelle muss allen Bevolkerungskreisen des Landkreises
Goppingen zuganglich sein. Es werden auch beziiglich der Reihen-
folge der Beratung und Behandlung keinerlei Unterschiede vorge-
nommen.

Die Beratungsstelle verfligt Giber eine aktuelle Konzeption und legt
jahrlich einen Jahresbericht vor.

2.5.3.3 Hohe der Zuschiisse

Der Landkreis fordert die Beratungsstelle fiir misshandelte und se-
xuell missbrauchte Kinder und Jugendliche des Kinderschutzzent-
rums Goppingen durch einen jahrlichen Zuschuss. Das betreute Um-
gangsrecht wird liber diese Richtlinie nicht gefordert.

4vgl. http://www.dksb-gp.de/unsere_angebote.php
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Die Forderung durch den Landkreis umfasst die notwendigen Perso- Personal- und Sach-
nal- und Sachkosten. kosten

Der Zuschuss des Landkreises betragt 95 % am verbleibenden unge-
deckten Restaufwand im Rahmen des zustimmungspflichtigen Haus-
haltsplans.

Ungedeckter Restaufwand im Sinne dieser Forderungsrichtlinien ist
der Unterschiedsbetrag zwischen Gesamtausgaben und Gesamtein-
nahmen. Der Finanzierungsanteil des Landkreises gilt nicht als Ein-
nahme in diesem Sinne. Spenden, BuRgelder und Mitgliedsbeitrdage
werden nicht als Einnahmen angerechnet. Sie kénnen zur Deckung
des Eigenanteils genutzt werden. Alle ibrigen Einnahmen werden
angerechnet.

2.5.3.4 Verfahren

Grundlage fiir die Gewadhrung des Zuschusses bildet der durch den Haushaltsplan
Trager zu erstellende Haushaltsplan (auf Vordruck). Dieser ist bis

spdtestens drei Monate vor Beginn des Kalenderjahres dem Land-

kreis zur Zustimmung vorzulegen.

Ebenfalls hat der Trager jahrlich eine Jahresrechnung zu erstellen. Jahresrechnung
Die Jahresrechnung hat der Trager spdtestens drei Monate nach Ab-

lauf des Rechnungsjahres (Kalenderjahres) dem Landkreis vorzule-

gen. Die Jahresrechnung muss alle Einnahmen und Ausgaben des

abgelaufenen Rechnungsjahres (Kalenderjahres) enthalten. Die Aus-

gaben missen mit den Biichern und Belegen libereinstimmen.

Unterjdhrige Ricklagenbildungen ohne Zustimmung der Landkreis-  Unterjdhrige Riickla-
verwaltung sind im Rahmen der Abmangelfinanzierung nicht be- genbildungen
ricksichtigungsfahig.

Auf der Grundlage des vorgelegten Haushaltsplanes konnen auf den Abschlagszahlungen
in Aussicht gestellten Zuschuss des Landkreises an den Trager an-

gemessene Abschlagszahlungen gewdhrt werden. Die Abschlagszah-

lungen erfolgen vorbehaltlich des Ergebnisses der Jahresrechnung.

Die Jahresrechnung bildet die Grundlage fiir die endgiiltige Berech-
nung des Landkreiszuschusses. Grundsatzlich kann jedoch héchs-
tens der auf Grund des vorgelegten Haushaltsplans in Aussicht ge-
stellte Zuschuss bewilligt werden.

Die Grundsatze der Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit sind zu be-
achten.
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Stellenplanausweitun-
gen und Hohergrup-
pierungen

Der Haushaltsplan und die Jahresrechnung bediirfen der Zustim-
mung des Jugendhilfeausschusses des Landkreises.

Uber den jeweiligen Beschluss des Jugendhilfeausschusses wird dem
Trager ein schriftlicher Bescheid erteilt. Er enthdlt die Bedingungen
und Auflagen, die fiir die Bewilligung maRgebend sind.

Stellenplanausweitungen bedirfen der vorherigen Abstimmung mit
dem Landkreis. Dasselbe gilt flir Hohergruppierungen im Rahmen
von Stellenneubewertungen. Die entsprechenden Antrdge sind recht-
zeitig zu stellen und unter Darstellung der finanziellen Auswirkun-
gen ausfihrlich zu begriinden. Die Begriindung muss den Sachver-
halt und den unabweisbaren Bedarf in sachlicher und zeitlicher Hin-
sicht klar erkennen lassen.
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2.6 Tagesmiitter Géppingen e.V.
2.6.1 Zielsetzung

Die Tagespflege bietet Kindern vor allem in den ersten Lebensjahren Familiennahe Betreu-
eine familiennahe Betreuung, bei der die individuellen Bediirfnisse ung

besonders beriicksichtigt werden kdnnen. Die Tagespflege leistet

einen erheblichen Beitrag zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf.

Sie bedeutet nicht nur Betreuung und Pflege, sondern auch Erzie-

hung, Bildung und Férderung von Kindern. Kindertagespflege kommt

fiir Kinder zwischen 0 und 14 Jahren in Frage, vor allem aber fiir

Kinder unter 3 Jahren. Die Qualifikation von Tagespflegepersonen ist

ein wichtiger Bestandteil zur Qualitatssicherung innerhalb der Ta-

gespflege.

Bei der Kindertagespflege handelt es sich um eine gesetzlich aner-
kannte Betreuungsform im familiennahen Umfeld. Sie ist gleichran-
gig mit der Betreuung in einer Kindertageseinrichtung.

Die Betreuungsform tragt maRgeblich zum Ausbau eines qualifizier-
ten Betreuungsangebotes im Landkreis Goppingen bei.

Die Aufgaben des Tagesmiitter Goppingen e.V. sind: Aufgaben
die Qualifizierung der Tagespflegeeltern auf Grundlage eines
standardisierten Qualifizierungskonzeptes.
die Vermittlung, Beratung und Betreuung in der Tagespflege
Der Tagesmitterverein unterstitzt Eltern und Tagespflegeeltern
bei der Erfiillung ihres Erziehungs- und Bildungsauftrages.

2.6.2 Fordervoraussetzungen

Fordervoraussetzung ist die Einhaltung der ,Vereinbarung zur Ver-  Vereinbarung
einheitlichung und Regelung der Arbeit im Pflegekinderwesens” vom
04.06.1996.

Der Tagesmiitter Goppingen e.V. verfiigt Uiber eine aktuelle Konzep- Konzeption
tion und legt jahrlich einen Jahresbericht vor.

2.6.3 Hohe der Zuschiisse

Der Landkreis tragt auf der Grundlage der ,Vereinbarung zur Verein-
heitlichung und Regelung der Arbeit im Pflegekinderwesens” vom
04.06.1996 den entstehenden, anrechnungsfdahigen Abmangel.

Die Forderung durch den Landkreis umfasst die notwendigen Perso- Personal- und Sach-
nal- und Sachkosten. kosten
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2.6.4 Verfahren

Haushaltsplan

Jahresrechnung

Abschlagszahlungen

Der Zuschuss des Landkreises betragt 100 % am verbleibenden un-
gedeckten Restaufwand im Rahmen des zustimmungspflichtigen
Haushaltsplans.

Ungedeckter Restaufwand im Sinne dieser Forderungsrichtlinien ist
der Unterschiedsbetrag zwischen Gesamtausgaben und Gesamtein-
nahmen. Der Finanzierungsanteil des Landkreises gilt nicht als Ein-
nahme in diesem Sinne. Alle Einnahmen werden angerechnet.

Grundlage fir die Gewdhrung des Zuschusses bildet der durch den
Trdger zu erstellende Haushaltsplan (auf Vordruck). Dieser ist bis
spdtestens drei Monate vor Beginn des Kalenderjahres dem Land-
kreis zur Zustimmung vorzulegen.

Ebenfalls hat der Trager jahrlich eine Jahresrechnung zu erstellen.
Die Jahresrechnung hat der Trager spdtestens drei Monate nach Ab-
lauf des Rechnungsjahres (Kalenderjahres) dem Landkreis vorzule-
gen. Die Jahresrechnung muss alle Einnahmen und Ausgaben des
abgelaufenen Rechnungsjahres (Kalenderjahres) enthalten. Die Aus-
gaben missen mit den Blchern und Belegen ilibereinstimmen.

Unterjahrige Riicklagenbildungen ohne Zustimmung der Landkreis-
verwaltung sind im Rahmen der Abmangelfinanzierung nicht be-
ricksichtigungsfahig.

Auf der Grundlage des vorgelegen Haushaltsplanes konnen auf den
in Aussicht gestellten Zuschuss des Landkreises an den Trdger an-
gemessene Abschlagszahlungen gewdhrt werden. Die Abschlagszah-
lungen erfolgen vorbehaltlich des Ergebnisses der Jahresrechnung.

Die Jahresrechnung bildet die Grundlage fiir die endgiiltige Berech-
nung des Landkreiszuschusses. Grundsatzlich kann jedoch héchs-
tens der auf Grund des vorgelegten Haushaltsplans in Aussicht ge-
stellte Zuschuss bewilligt werden.

Die Grundsatze der Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit sind zu be-
achten.

Der Haushaltsplan und die Jahresrechnung bediirfen der Zustim-
mung des Jugendhilfeausschusses des Landkreises.
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Uber den jeweiligen Beschluss des Jugendhilfeausschusses wird dem
Trager ein schriftlicher Bescheid erteilt. Er enthdlt die Bedingungen
und Auflagen, die fiir die Bewilligung maRgebend sind.

Stellenplanausweitungen bedirfen der vorherigen Abstimmung mit  Stellenplanausweitun-
dem Landkreis. Dasselbe gilt flir Hohergruppierungen im Rahmen gen und Hohergrup-
von Stellenneubewertungen. Die entsprechenden Antrdge sind recht- pierungen

zeitig zu stellen und unter Darstellung der finanziellen Auswirkun-

gen ausfihrlich zu begriinden. Die Begriindung muss den Sachver-

halt und den unabweisbaren Bedarf in sachlicher und zeitlicher Hin-

sicht klar erkennen lassen.
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2.7 Future
2.7.1 Zielsetzung

Projekt der Jugendbe-
rufshilfe

Anlauf- und Bera-
tungsstelle

Arbeitsschwerpunkte

Subjektorientierte
Beratung

Aufsuchende Jugend-
sozialarbeit

Schulbezogene Bera-
tungs- und Bildungs-
arbeit

Future ist ein Projekt der Jugendberufshilfe. Trager sind die Jugend-
hilfen Deggingen, BruderhausDiakonie.

Dabei handelt es sich um eine Einrichtung mit ausdifferenzierten
Angeboten im Bereich der stationdren und ambulanten MaRnahmen
(Hilfe zur Erziehung), sowie in der Schulsozialarbeit, Mobilen Ju-
gendarbeit, Offenen Jugendarbeit und Jugendberufshilfe.

Finanziert wird Future durch die Landkreisverwaltung und die Stadt
Goppingen. Zusatzlich beantragt und erhélt Future Fordermittel fiir
befristete Projekte.

Future ist Anlauf- und Beratungsstelle fiir junge Menschen im Uber-
gang Schule - Ausbildung - Arbeit.

Future leistet durch vielfdltige sozial- und berufspadagogische Un-
terstlitzungsangebote einen Beitrag zur sozialen und beruflichen
Integration junger Menschen (zwischen 14 und 27 Jahren), die be-
sondere Hiirden liberwinden miissen, um einen Einstieg in Ausbil-
dung oder Arbeit zu finden.

Die Arbeitsschwerpunkte der Jugendberufshilfe Future lassen sich in
folgende Teilbereiche untergliedern:

> Subjektorientierte Beratung und Begleitung Jugendlicher und
junger Erwachsener im Ubergang Schule - Ausbildung - Arbeit.
Beratung/Begleitung in der Anlauf- und Beratungsstelle und in
den Lebenswelten der Jugendlichen, (z.B. zu Hause, in der Schu-
le).

> Aufsuchende Jugendsozialarbeit durch Prasenz in der Lebenswelt
junger Menschen und niedrigschwellige, geschlechterdifferen-
zierte Kleinprojekte im jugendkulturellen Bereich z.B. Theater,
Film, Future mobil, Frauenfriihstiick, Madchen- und Frauenpro-
jekte (Projekte fiir Madchen und junge Frauen sind zum Beispiel
Bau einer Holzbank und eines Baumhauses, Steinbildhauerei,
Holzwerkstatt, Kiichenrenovierung).

» Schulbezogene Beratungs- und Bildungsarbeit zu Themen des
Ubergangs Schule - Ausbildung - Arbeit. Mit beinhaltet sind ins-
besondere Kontaktaufnahme und Projektarbeit wahrend der Zeit
des Schulausschlusses und weiterfiihrende Beratung und Beglei-
tung von Schulverweigerinnen/-verweigerern und Schulabbre-
cherinnen/-abbrechern (an den BVJ’s in Goppingen und Geislin-
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gen, an der Waldeckschule Géppingen-Jebenhausen, Haier-
schule Faurndau, Staufeneckschule Salach und Silcherschule in
Eislingen).

> Qualifizierung in den zuriickliegenden Jahren konnten die Pro-
jekte ,Intensives Job Training“ und “Fit for Future” sowie ,Farbe
bekennen” fiir junge Menschen mit brichigen Schulkarrieren und
fehlenden Bildungsabschlissen (Qualifizierung in den Bereichen
Hauswirtschaft, Handwerk, Gartenbau, mit grundsatzlicher Schu-
lung im Bereich Sozialkompetenzen) angeboten werden.

> Kooperation und Vernetzung mit allen relevanten Institutionen
und Diensten im Ubergang Schule - Beruf.

» Wahrnehmung einer Experten/-innenrolle im Bereich Jugendbe-
rufshilfe und Informationsweitergabe gewonnener Erkenntnisse.

Die Arbeitsschwerpunkte werden in regelmaRigen Abstianden lber-
pruft und bedarfsgerecht ausgestaltet/verdandert.

Zur Zielgruppe von Jugendberufshilfe Future gehoren insbesondere

> BVJ-Schiiler/-innen, Schiiler/-innen ab Klasse 8 der Haupt- und

Forderschulen, insbesondere Schulverweiger/-innen und Schul-

abbrecher/-innen

Ausbildungs- und MaRnahmeabbrecher/-innen

> Junge Langzeitarbeitslose bis 27 Jahre und von Arbeitslosigkeit
bedrohte junge Menschen

> Jugendliche, sowie junge Erwachsene in schwierigen Lebenssi-
tuationen

Y

2.7.2 Fordervoraussetzungen

Future verfiigt liber eine aktuelle Konzeption. Ein Jahresbericht wird
bis spatestens 31.03. des Folgejahres vorgelegt. Er beinhaltet einen
Verwendungs- und Tatigkeitsnachweis. Der Trdger berichtet regel-
maRig Gber die Tatigkeiten von Future im Jugendhilfeausschuss.

2.7.3 Hohe der Zuschiisse

Der Landkreis fordert Future mit einem jahrlichen Personalkostenzu-
schuss in Hohe von 25.000,00 €. Dieser Betrag wird entsprechend
der Tariferhdhung nach TV6D erhdht.

2.7.4 Verfahren

Der Tréger stellt zu Beginn des Jahres einen formlosen schriftlichen
Antrag auf Auszahlung des Zuschusses.

Qualifizierung

Kooperation und Ver-
netzung

Experten/-innenrolle

Zielgruppen

Konzeption

Personalkostenzu-
schuss

Antrag
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3 Personalkostenzuschiisse

3.1 Kinder- und Jugendarbeit

3.1.1 Offene Kinder- und Jugendarbeit

3.1.1.1 Zielsetzung

§ 11 SGB VI

Komm-Struktur,
Prinzip der Freiwillig-
keit

Arbeitsbereich

Die offene Kinder- und Jugendarbeit basiert auf der Grundlage des

§ 11 SGB VIII. Neben der Bildung und Erziehung im Elternhaus, im
Kindergarten, in der Schule und in der beruflichen Ausbildung ist
diese ein wichtiger und ergdnzender Bildungsbereich in der Freizeit
der Kinder und Jugendlichen. Die Vermittlung personlicher und sozi-
aler Kompetenzen steht dabei im Vordergrund. Kinder- und Jugend-
arbeit tragt damit zur Personlichkeitsentwicklung junger Menschen
bei.

Offene Kinder- und Jugendarbeit ist ein Angebot der Jugendhilfe.
Uberwiegend ist diese durch eine Komm-Struktur und dem Prinzip
der Freiwilligkeit bestimmt. Das Angebot beinhaltet die Bereitstel-
lung von Raumlichkeiten, damit personliche und soziale Beziige her-
gestellt werden kénnen, um den alltdglichen Halt und emotionale
Vertrautheit zu finden.

Die offene Kinder- und Jugendarbeit wendet sich grundsatzlich an
alle Kinder, Jugendliche und junge Heranwachsende unter 27 Jahren.

Der Arbeitsbereich der offenen Kinder- und Jugendarbeit konzent-
riert sich v.a. auf die Jugendtreffs, -zentren oder —-hduser, sowie auf
die gemeinwesenorientierten Ansatze der Kinder- und Jugendarbeit
mit mobilem und aufsuchendem Charakter im Stadtteil, einzelnen
Gemeinden oder in Gemeindeverwaltungsverbanden.

Deutlich hervorgehoben i.S. dieser Richtlinie wird der praventive
Charakter, der Kinder- und Jugendarbeit zukommt.

3.1.1.2 Fordervoraussetzungen

Anstellung von Fach-
kraften

Der Landkreis fordert die Anstellung von Fachkraften fir die Kinder-

und Jugendarbeit im o.g. Sinne. Hierunter sind folgende Fachkrafte

zu sehen:

- Dipl.-Sozialarbeiter/-arbeiterinnen,

- Dipl.-Sozialpadagogen/-padagoginnen,

- Dipl.-Padagogen/-padagoginnen,

- besonders qualifizierte Jugend- und Heimerzieher/-
erzieherinnen,

- padagogische Fachkrafte mit Master- oder Bachelorabschluss.
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Andere Fachpersonen kénnen in Abstimmung mit dem Kreisjugend-
amt dann bezuschusst werden, wenn die ortliche Bedarfsplanung
dies als sinnvoll erscheinen ldsst.

Die Fachkrafte konnen sowohl bei der Stadt / Gemeinde, wie auch
bei einem durch die 6rtliche Kommune beauftragten freien Trager
der Jugendhilfe angestellt sein.

Die Bezuschussung ist jedoch davon abhidngig, dass die ortliche
Kommune mindestens in gleicher Hohe wie der Landkreis die Stelle
mitfinanziert.

Voraussetzung fir die Gewdhrung der Forderung ist die Einhaltung
nachfolgender Standards der offenen Jugendarbeit:

Die Einrichtung verfiigt Uber eine aktuelle Konzeption flr offene  Standards der offenen
Jugendarbeit, die in regelmaRigen Abstanden tberprift und fort- Jugendarbeit
geschrieben wird.

- In Stellen- oder Aufgabenbeschreibungen sind die Aufgaben der
Mitarbeiter/-innen definiert.

- Zur Uberpriifung der Zielerreichung werden regelmiRig mit ge-
eigneten Methoden Riickmeldungen der Teilnehmer und Teilneh-
merinnen eingeholt. Die Angebote werden dokumentiert und aus-
gewertet.

- Im laufenden Betrieb sind Kinder und Jugendliche entsprechend
ihres Alters an Entscheidungsprozessen beteiligt.

Eine weitere Voraussetzung fir die Bezuschussung ist eine értliche  ortliche Bedarfspla-
Bedarfsplanung, die mit dem Kreisjugendamt abzustimmen ist. Zur  nung - JAMP
Durchfiihrung einer ortlichen Bedarfsplanung im Rahmen der Ju-

gendhilfeplanung wird auf das Projekt JAMP (Jugendarbeit mit Profil)

des Kreisjugendamtes im Kreisjugendplan unter Teil C 1 verwiesen.

Diese Bedarfsplanung hat folgende Punkte zu enthalten:

- Grundsatzbeschluss mit Begriindung des Gemeinderats

- ob und wie Jugendliche an diesem Prozess beteiligt wurden

- welche lokalen Akteure (das sind in der Jugendarbeit ehrenamtlich
Tatige, Vertreter/-innen von Schule, Vereinen, Kirchen u.a.) an
der Bedarfsplanung mitgewirkt haben und

- wie die Verkniipfung dieser Ebenen mit der Fachkraft fir die Kin-
der- und Jugendarbeit aussieht.
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3.1.1.3 Hohe der Zuschiisse

Personalausgaben

3.1.1.4 Verfahren

Zuschussantrdge

Personalkostenab-
rechnung

Abschlagszahlung

Tatigkeitsbericht

Der Landkreis Gibernimmt 1/6 der entstandenen Personalausgaben
(Brutto-Gehalt + Arbeitgeberanteil an den Sozialausgaben).

Zuschussantrdge (siehe Antragsformular) zu den Personalkosten
sind von den Stadten und Gemeinden erstmals schriftlich bis zum
01.09. des Vorjahres zu stellen, fiir das der Zuschuss beantragt wird.
Dem Antrag ist eine aktuelle Konzeption beizufiigen.

Nach Ablauf des Kalenderjahres hat der Antragsteller die Personal-
kostenabrechnung (Monatsabrechnung Dezember) des Vorjahres
beim Landkreis vorzulegen. Nach erfolgter Priifung der Personalkos-
tenabrechnung durch das Kreisjugendamt wird der Zuschuss an den
Antragsteller ausbezahlt.

Die Kommune erhédlt zum 01.07. des laufenden Jahres eine Ab-
schlagszahlung in Hohe von 90 % des Rechnungsergebnisses des
vergangenen Jahres ausgezahlt.

Anderungen sind dem Kreisjugendamt umgehend mitzuteilen. Eine
Forderung von zusatzlichen Stellen/-anteilen ist nur nach vorherge-
hendem Antrag und erfolgter Priifung moglich.

Das Kreisjugendamt fordert in unregelmaRigen Abstanden einen
Tatigkeitsbericht an, der Auskunft Gber die Erfiillung der vorn ge-
nannten Standards gibt. Dies kdnnen auch Jahresberichte oder Be-
richte fiir den Gemeinde- bzw. Stadtrat sein. Fachliche Bedenken des
Kreisjugendamtes oder das Vorliegen nachhaltiger Férderungs-
hemmnisse kdnnen zur Minderung oder Einstellung der Férderung
flhren.
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3.2 Jugendsozialarbeit
3.2.1 Schulsozialarbeit
3.2.1.1 Zielsetzung

Schulsozialarbeit hat das Ziel Kinder und Jugendliche in ihrer allge-
meinen Entwicklung zu begleiten, zu unterstiitzen und zu foérdern,
wobei sie ressourcenorientiert arbeitet. Dariiber hinaus gibt sie Hil-
festellungen beim Aufbau und der Stabilisierung von

e Eigenverantwortung

e Selbstdandigkeit

e Sozialer Kompetenz

e Demokratischen Strukturen

die es ermdglichen, dass alle am Schulleben Beteiligten voneinander
lernen.

Schulsozialarbeit ist die ganzheitliche, lebensweltbezogene und le-
benslagenorientierte Férderung und Hilfe fiir Schiler/-innen im Zu-
sammenwirken mit der Schule. Durch Forderung der individuellen
und sozialen Entwicklung der Schiiler/-innen, wie auch durch Zu-
sammenarbeit mit Schule und Eltern sowie den Institutionen und
Initiativen im Gemeinwesen konnen Konfliktpotenziale abgebaut und
Moglichkeiten fiir eine wirksamere Bildungsarbeit und Sozialisati-
onsarbeit an der Schule aufgebaut werden.

Schulsozialarbeit ist vor allem an solchen Schulen sinnvoll, die unter

erschwerten sozialen und padagogischen Bedingungen arbeiten.

Hierzu zdhlen Schulen, die aufgrund benachteiligter Lebenslagen

und familidrer Belastungsfaktoren ihrer Schiiler/-innen mit ihren

Lehrkraften allein ihren Auftrag von Bildung und Erziehung nicht

mehr erfiillen kénnen und sich deshalb zusatzlicher Fachkompetenz

versichern wollen. Dies ist insbesondere dort der Fall, wo im Ein-

zugsbereich der Schule vermehrt

- Verhaltensauffalligkeiten von Schiilern und Schiilergruppen auf-
treten,

- Interkulturelle Konflikte eine Rolle spielen,

- die Integration von Aussiedler/-innen und Ausldander/-innen
einen besonderen Stellenwert hat,

- familienbelastende Faktoren (z.B. schlechte Wohnverhiltnisse,
Arbeitslosigkeit, Suchtkrankheit der Eltern) zu verzeichnen sind.

An diesen Schulen hat die Elternschaft auch hdufig nicht den Elan
zur Unterstitzung ihrer Schule, sondern die Familien der Schiiler/-

innen brauchen selbst Unterstiitzung, die von Lehrkraften und Schu-

le umfassend weder erwartet noch geleistet werden kann.

Hilfestellungen beim
Aufbau und der Stabi-
lisierung

ganzheitliche, le-
bensweltbezogene
und lebenslagenori-
entierte Férderung
und Hilfe

benachteiligte Le-
benslagen,

familidare Belastungs-
faktoren
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Das Angebot der Schulsozialarbeit richtet sich an die Schiler/-innen
und ihre Familien, sowie an alle, die direkt oder indirekt in das Sys-
tem Schule eingebunden sind oder davon beriihrt werden.

3.2.1.2 Férdervoraussetzungen

Bedarfsplanung

Weitere Fordervoraus-
setzungen

Der Landkreis Goppingen fordert die Durchfiihrung von Schulsozial-
arbeit entsprechend dem vor Ort ermittelten und abgestimmten Be-
darf.

Die Priifung der Forderfahigkeit erfolgt zeitnah anhand der Erflllung
der Fordervoraussetzungen.

Schulen in Tragerschaft des Landkreises sind von der Forderung im
Sinne der vorliegenden Richtlinie ausgenommen.

Fordervoraussetzungen sind:

Schularten: Grund-, Forder-, Haupt- und Realschulen sowie
Gymnasien.

Eine ortliche Bedarfsplanung, die mit dem Kreisjugendamt abzu-
stimmen ist.

Die Erstellung einer Konzeption durch den Trager.
Beschaftigung einer padagogischen Fachkraft (Dipl.-
Sozialpddagoge/-pddagogin, Dipl.-Sozialarbeiter/-arbeiterin,
Dipl.-Pddagoge/-padagogin bzw. padagogische Fachkraft mit
einem Master- oder Bachelorabschluss oder besonders qualifi-
zierte Jugend- und Heimerzieher/-erzieherin).

Die personelle Ausstattung umfasst grundsatzlich eine 50 %
Fachkraftstelle.

Die Anstellung von Fachkriaften erfolgt bei anerkannten Tragern
der freien Jugendhilfe bzw. bei kommunalen Schultragern.

Beim Einstellungsverfahren ist neben dem Arbeitgeber auch die
Schule zu beteiligen.

Die ortliche Kommune bezuschusst mindestens in gleicher Hohe
wie der Landkreis die Stelle(n).

Die Trager der Projekte legen unaufgefordert alle zwei Jahre (bis
spdtestens 31.12. des betreffenden Jahres) einen Tatigkeitsbe-
richt vor.

Vernetzungen in der Schule, Vernetzungen im Gemeinwesen so-
wie Vernetzungen auf Kreisebene sind zu bilden.

Der Schul- bzw. Anstellungstrager gewahrleistet Fort- und Wei-
terbildung und - gegebenenfalls - Supervision der padagogi-
schen Fachkréfte.

Beriicksichtigung der unterschiedlichen Lebenslagen von Mad-
chen und Jungen. Grundlage fiir madchenspezifische Angebote
sind die von der Arbeitsgemeinschaft Madchenarbeit erarbeiteten
Leitlinien und Qualitdtsstandards fiir die Mdadchenarbeit.
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3.2.1.3 Hohe der Zuschiisse

Der Landkreis Gibernimmt 1/6 der entstandenen Personalausgaben
(Brutto-Gehalt + Arbeitgeberanteil an den Sozialausgaben).

3.2.1.4 Verfahren

Der Forderantrag (siehe Antragsformular) ist vom Schultrdager erst-
mals schriftlich bis spatestens 01.09. eines laufenden Jahres mit
Wirkung fir die Zukunft zu stellen. Dem Antrag ist eine aktuelle
Konzeption beizufiigen.

Nach Ablauf des Kalenderjahres hat der Antragsteller die Personal-
kostenabrechnung (Monatsabrechnung Dezember) des Vorjahres

beim Landkreis vorzulegen. Nach erfolgter Priifung der Personalkos-

tenabrechnung durch das Kreisjugendamt wird der Zuschuss an den
Antragsteller ausbezahlt.

Die Kommune erhélt zum 01.07. des laufenden Jahres eine Ab-
schlagszahlung in Héhe von 90 % des Rechnungsergebnisses des
vergangenen Jahres ausgezahlt.

Anderungen in Bezug auf die Fachkraftstelle(n) sind dem Kreisju-
gendamt umgehend mitzuteilen. Fachliche Bedenken des Kreisju-
gendamtes oder das Vorliegen nachhaltiger Férderungshemmnisse
konnen zur Minderung oder Einstellung der Forderung fihren.

Eine Forderung von zusdtzlichen Stellen/-anteilen ist nur nach vor-
hergehendem Antrag und erfolgter Prifung moglich.

Personalausgaben

Forderantrag

Personalkostenab-
rechnung

Abschlagszahlung

Priifung
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3.2.2 Mobile Kinder- und Jugendarbeit

3.2.2.1 Zielsetzung

Aufgabengebiet der
Jugendsozialarbeit

Verbesserung der
Lebenssituation be-
nachteiligter junger
Menschen

Zielgruppen

Mobile Jugendarbeit/Streetwork wird als Aufgabengebiet der Ju-
gendsozialarbeit gem. § 13 SGB VIl gesehen.

Mobile Jugendarbeit/Streetwork orientiert sich an der Lebenswelt der
Kinder und Jugendlichen und entwickelt bedarfsgerechte Angebote,
welche diese zu Selbstbestimmung, Verantwortung und sozialem
Engagement befdhigen. Sie kiimmert sich insbesondere um sozial
benachteiligte junge Menschen, welche in erhohtem MaRe auf Unter-
stitzungen angewiesen sind.

Mobile Jugendarbeit verfolgt das Ziel, die Lebenssituation dieser
jungen Menschen nachhaltig zu verbessern und sie in ihrer Entwick-
lung zu fordern.

Mobile Jugendarbeit/Streetwork sucht tiberwiegend nachmittags und
abends, sowie an Wochenenden, den Kontakt zu Kindern und Ju-
gendlichen. Dies kdnnen ganz unterschiedliche Zielgruppen sein, wie
z.B. StraRenkinder, Drogenabhingige, AIDS-Infizierte, Obdachlose.
Mobile Jugendarbeit/Streetwork bezieht in ihre Arbeit das Gemein-
wesen ein und versteht es, die Belange der Anwohner und Mitbirger
in den unterschiedlichsten Bereichen zu beriicksichtigen.

3.2.2.2 Fordervoraussetzungen

Anstellung von Fach-
kraften

Der Landkreis fordert die Anstellung von Fachkraften fiir die Mobile

Kinder- und Jugendarbeit im o.g. Sinne. Hierunter sind folgende

Fachkréfte zu sehen:

- Dipl.-Sozialarbeiter/-arbeiterinnen,

- Dipl.-Sozialpadagogen/-pdadagoginnen,

- Dipl.-Padagogen/-pddagoginnen,

- besonders qualifizierte Jugend- und Heimerzieher/-
erzieherinnen

- pddagogische Fachkrafte mit Master- oder Bachelorabschluss.

Andere Fachpersonen kénnen in Abstimmung mit dem Kreisjugend-
amt dann bezuschusst werden, wenn die ortliche Bedarfsplanung
dies als sinnvoll erscheinen ldsst.

Die Fachkrafte konnen sowohl bei der Stadt / Gemeinde, wie auch

bei einem durch die 6rtliche Kommune beauftragten freien Trager
der Jugendhilfe angestellt sein.
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Die Bezuschussung ist jedoch davon abhdngig, dass die ortliche
Kommune mindestens in gleicher Hohe wie der Landkreis die Stelle
mitfinanziert.

Die Einrichtung verfiigt Gber eine aktuelle Konzeption fiir Mobile Konzeption
Jugendarbeit, die in regelmaRigen Abstanden lberprift und fortge-
schrieben wird. Sie ist zwischen Trager und Auftraggeber abge-

stimmt.
In Stellen- oder Aufgabenbeschreibungen sind die Aufgaben der Stellen- oder Aufga-
Mitarbeiter/-innen definiert. benbeschreibung

Zur Uberpriifung der Zielerreichung werden regelmiRig mit geeigne- Uberpriifung der Ziel-
ten Methoden Riickmeldungen der Teilnehmer und Teilnehmerinnen erreichung
eingeholt. Die Angebote werden dokumentiert und ausgewertet.

Eine weitere Voraussetzung fiir die Bezuschussung ist eine ortliche Ortliche Bedarfspla-
Bedarfsplanung, die mit dem Kreisjugendamt abzustimmen ist. Zur  nung

Durchfiihrung einer ortlichen Bedarfsplanung im Rahmen der Ju-

gendhilfeplanung wird auf das Projekt JAMP (Jugendarbeit mit Profil)

des Kreisjugendamtes im Kreisjugendplan unter Teil C 1 verwiesen.

Diese Bedarfsplanung hat folgende Punkte zu enthalten:

- Grundsatzbeschluss mit Begriindung des Gemeinderats

- ob und wie Jugendliche an diesem Prozess beteiligt wurden

- welche lokalen Akteure (das sind in der Jugendarbeit ehrenamtlich
Tatige, Vertreter von Schule, Vereinen, Kirchen u.a.) an der Be-
darfsplanung mitgewirkt haben und

- wie die Verknipfung dieser Ebenen mit der Fachkraft fir die Kin-
der- und Jugendarbeit aussieht.

3.2.2.3 Hohe der Zuschiisse

Der Landkreis Gibernimmt 1/6 der entstandenen Personalausgaben Personalausgaben
(Brutto-Gehalt + Arbeitgeberanteil an den Sozialausgaben).

3.2.2.4 Verfahren
Zuschussantrage (siehe Antragsformular) zu den Personalkosten sind Zuschussantrage
von den Stadten und Gemeinden erstmals schriftlich bis zum 01.09.

des Vorjahres zu stellen, fiir das der Zuschuss beantragt wird. Dem
Antrag ist eine aktuelle Konzeption beizufligen.
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Personalkostenab-
rechnung

Abschlagszahlung

Tatigkeitsbericht

Nach Ablauf des Kalenderjahres hat der Antragsteller die Personal-
kostenabrechnung (Monatsabrechnung Dezember) des Vorjahres
beim Landkreis vorzulegen. Nach erfolgter Priifung der Personalkos-
tenabrechnung durch das Kreisjugendamt wird der Zuschuss an den
Antragsteller ausbezahlt.

Die Kommune erhédlt zum 01.07. des laufenden Jahres eine Ab-
schlagszahlung in Hohe von 90 % des Rechnungsergebnisses des
vergangenen Jahres ausgezahlt.

Anderungen sind dem Kreisjugendamt umgehend mitzuteilen. Eine
Forderung von zusatzlichen Stellen/-anteilen ist nur nach vorherge-
hendem Antrag und erfolgter Priifung moglich.

Das Kreisjugendamt fordert in unregelmaRigen Abstanden einen
Tatigkeitsbericht an, der Auskunft tGber die Erflllung der vorn ge-
nannten Fordervoraussetzungen gibt. Dies konnen auch Jahresbe-
richte oder Berichte fiir den Gemeinde- bzw. Stadtrat sein. Fachliche
Bedenken des Kreisjugendamtes oder das Vorliegen nachhaltiger
Forderungshemmnisse kdnnen zur Minderung oder Einstellung der
Forderung fluhren.
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4 Bezuschussung von Angeboten und Projekten3
4.1 Projekte und Veranstaltungen

4.1.1 Zielsetzung

Der Landkreis unterstiitzt und fordert die Kinder- und Jugendbil- Forderung der Kin-
dung. Musizieren, Theater, Sport und Spiel sind wichtige Aspekte der der- und Jugendbil-
Jugendarbeit. Angebote in diesem Bereich dung

- leisten einen wichtigen Beitrag zur Entwicklung der Personlich-
keit

- erschlieBen Kindern und Jugendlichen die Teilnahme am kultu-
rellen Leben der Gesellschaft

- befdhigen zum differenzierten Umgang mit Kultur

- ermutigen zu eigenem kreativen Handeln in den Breichen Musik,
Tanz, Spiel, Rhythmik, Theater, Literatur, Bildende Kunst, Foto-
grafie, Film, Video und Computerarbeit

- entwickeln die Fahigkeit eigene und fremde Meinungen zu re-
flektieren und fordert die Toleranz gegeniiber anderen Aus-
drucksformen

- fordern die Kritikfahigkeit gegeniiber kommerziellen und ten-
denzidsen Angeboten und unterstiitzt eine differenzierte und
kritische Sichtweise beziiglich den verschiedenen Aspekten des
erzieherischen Kinder- und Jugendschutzes

- aktivieren Kreativitdt, soziales Verhalten und Leistungswillen

- fordern den Gemeinschaftssinn und die Persdnlichkeitsentfal-
tung junger Menschen. Dazu gehoren z.B. Sportturniere, Ju-
gendmusikwettbewerbe, Foto und Vorlesewettbewerbe und Aus-
stellungen unter besonderer Thematik.

5 Die bisherigen Richtlinien aus dem friiheren Kreisjugendplan Nr. 6.2, 6.3, 6.4 werden durch die Richtlinie 4.1
ersetzt.
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4.1.2 Fordervoraussetzungen

begrenzten Zeitraum

Gefordert werden Projekte oder Veranstaltungen, die in einem be-
grenzten Zeitraum stattfinden, oben genannte Ziele verfolgen und
die von Trdgern entsprechend der Richtlinie 1 ,Allgemeine Forde-
rungs- und Bewilligungsgrundsatze“ durchgefiihrt werden.

Um eine Férderung zu erhalten, muss der Trager mindestens einen
Eigenanteil von 10 % einbringen.

4.1.3 Hohe der Zuschiisse

Beteiligung an den
Ausgaben eines Pro-
jektes

Der Landkreis beteiligt sich an den Ausgaben eines Projektes, einer
Veranstaltung bzw. Veranstaltungsreihe. Die Hohe der Maximalfor-
derung ist abhdngig von der Hohe der Gesamtausgaben fiir das Pro-

jekt.

Gesamtausgaben Pauschalférderung durch den Landkreis
bis 500 € 50 %
bis 1.000 € 30% +
bis 2.500 € 15% +
bis 5.000 € 5% +
bis 7.500 € 5% +
bis 10.000 € 5% +

Berechnungsbeispiel

4.1.4 Verfahren

Forderantrag

Der Zuschuss berechnet sich anhand oben genannter Staffelung wie
folgt: Betragen die Gesamtkosten eines Projektes z.B. 1.400 € dann
setzt sich der Zuschuss zusammen aus 50 % von 500 €, aus 30 %
von 500 € sowie aus 15 % von 400 €, d.h. Zuschusshbdhe 460 €.

Jugenddachverbande sowie die Stadt- und Ortsjugendringe, die nach
dieser Richtlinie geférdert werden, kénnen keine Férderung nach der
Richtlinie 2.2 erhalten.

Der Forderantrag (siehe Antragsformular) ist bis spatestens 4 Wo-
chen vor Beginn des Projektes schriftlich beim Kreisjugendamt zu

stellen.
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Der Antrag beinhaltet folgende Informationen:
- Kurze Projektbeschreibung,

- Artund Ort des Projektes,

- Veranstalter,

- Zielgruppe.

Dem Antrag ist ein vorlaufiger Finanzierungsplan beizulegen. Finanzierungsplan

Der Trager erhdlt kurz nach Eingang des Antrags einen vorldaufigen Finanzierungsbe-
Finanzierungsbescheid durch das Kreisjugendamt. scheid

Die Abrechnung muss spatestens 8 Wochen nach Abschluss des Pro- Abrechnung
jekts vorliegen. Eine Fristverlangerung ist nach Ricksprache mit dem
Kreisjugendamt moglich.

Die Auszahlung erfolgt nach Vorlage der vollstindigen Abrechnung  Auszahlung
mit Kopien der Belege, aus denen die Einnahmen und Ausgaben ein-

deutig hervorgehen.

Auf formlosen Antrag kann eine Abschlagszahlung gewahrt werden. Abschlagszahlung

Diese Richtlinie wird nach 2 Jahren tberprift. Uberprifung

45



Teil D - Forderrichtlinien und Forderbeschliisse Februar 2010

4.2 Spielmobil

4.2.1 Zielsetzung

,fahrender Spielplatz“

Der Landkreis fordert den Einsatz und die padagogische Betreuung
von Spielmobilen.

Ein Spielmobil stellt ein differenziertes padagogisches Konzept als
,fahrender Spielplatz” in den Stiadten und Gemeinden dar. Es bietet
Moglichkeiten, um Kontakte zu kniipfen und durch Spiel Gemein-
schaft zu fordern. Ausgestattet mit unterschiedlichen Spiel- und
Bastelmaterialien werden beim Einsatz von Spielmobilen Phantasie,
Kreativitdt und korperliches Geschick von Kindern angeregt.

Seinen Einsatz kann das Spielmobil unter anderem auch bei Spielfes-
ten, Freizeiten, Vereins- und Gemeindefesten finden.

4.2.2 Fordervoraussetzungen

Forderberechtigt sind der Kreisjugendring Goppingen e.V., die
Stadt- und Ortsjugendringe sowie die im Landkreis tatigen Jugend-
dachverbande.

4.2.3 Hohe der Zuschisse

Personalkosten

Sachkosten

4.2.4 Verfahren

Personalkostenab-
rechnung

Der Landkreis gewdhrt Zuschiisse zu den Personalkosten fiir die eh-
renamtlichen Mitarbeiter/-innen einer Spielaktion, soweit diese nicht
von Dritten ganz oder teilweise libernommen werden.

Pro Spielaktion kann fiir maximal 8 ehrenamtliche Mitarbeiter/-
innen ein Zuschuss beantragt werden. Pro Mitarbeiter/-in wird ein
Zuschuss in Hohe von 9,00 € pro Tag gewadhrt.

AuRerdem gewdhrt der Landkreis Zuschiisse zu den Sachkosten fiir
vorhandene Spielmobile bis zu 1.230,00 € pro Jahr.

Die Personalkostenabrechnung (siehe Antragsformular) ist bis spa-
testens 8 Wochen nach Abschluss der Aktion vorzulegen. Die Aus-
zahlung des Zuschusses erfolgt nach Vorlage und Priifung der Per-
sonalkostenabrechnung.
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Die Gesamtsachkostenabrechung (siehe Antragsformular) ist bis Gesamtsachkostenab-
spdtestens 30. November des jeweiligen Jahres beim Kreisjugendamt rechung

vorzulegen. Die Sachkosten sind anhand von Belegen nachzuweisen.

Sachkosten, die im folgenden Monat entstanden sind, kénnen im

darauf folgenden Jahr abgerechnet werden.

Die Auszahlung des Zuschusses erfolgt nach Vorlage und Priifung Auszahlung
der Sachkostenabrechnung, aus welcher der Abmangel eindeutig

hervorgeht. Einnahmen sind nachzuweisen und werden ggf. mit dem
Zuschussbetrag verrechnet.

Fur die Anschaffung von neuen Spielmobilen muss vorher ein Antrag Neuanschaffung

auf Forderung der Sach- und Personalkosten beim Kreisjugendamt
gestellt werden.
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4.3 Jugendfreizeiten

4.3.1 Zielsetzung

glunstige Moglichkei-
ten der Freizeitgestal-
tung

Aufgrund der gesellschaftlichen Entwicklungen der letzten Jahre
steigt der Bedarf nach glinstigen Mdglichkeiten der Freizeitgestal-
tung vor allem in den Ferien und an den Wochenenden. Ziel soll sein,
Kindern und Jugendlichen Erlebnis- und Erfahrungsraume mit
Gleichaltrigen zu er6ffnen und ein Betreuungsangebot fiir die schul-
freie Zeit zu gewahrleisten.

Die Freizeiten sollen einen integrativen Charakter haben und allen
Kinder und Jugendlichen ein gemeinsames Lern- und Erlebnisfeld
eroffnen.

4.3.2 Fordervoraussetzungen

Der Landkreis fordert Jugendfreizeiten innerhalb Europas, welche
von anerkannten Trdagern der freien Jugendhilfe oder der auRerschu-
lischen Jugendbildung aus dem Landkreis Goppingen angeboten
werden. Jugendfreizeiten, die von Tragern mit Sitz auRerhalb des
Landkreises Goppingen durchgefiihrt werden, bezuschusst der
Landkreis nach eigenem Ermessen.

4.3.3 Hohe der Zuschisse

Zuschiisse fir Kinder
und Jugendliche von

6 - 17 Jahren sowie
behinderte Kinder und
Jugendliche

Dauer der Freizeiten

Bezuschussung von
Betreuer/-innen

Zuschiisse werden fir Kinder und Jugendliche von 6 - 17 Jahren ge-
wahrt, die ihren Wohnsitz im Landkreis Goppingen haben. Behinder-
te Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene aus dem Landkreis
Goppingen werden bis zu einem Alter von 21 Jahren bezuschusst.
Die Leiterin / der Leiter muss volljahrig sein. Betreuer/-innen miis-
sen mindestens 16 Jahre alt sein.

Fur Jugendfreizeiten mit mindestens 3 Tagen und hochstens 21
Tagen Dauer wird ein Zuschuss von je 2,00 € je Tag und Teilneh-
mer/-in gewahrt (inklusive An- und Abreisetag).

Leiter/-innen und Betreuer/-innen, die ihren Wohnsitz im Landkreis
Goppingen haben, werden in Hohe von 5,00 € pro Tag bezuschusst.
Dabei wird ein Betreuungsschliissel von einem/einer Betreuer/-in zu
11 Kindern und Jugendlichen zugrunde gelegt.

Fir die Betreuung von behinderten Kindern und Jugendlichen wird
ein Betreuungsschlissel von einem/einer Betreuer/-in zu 3 Kindern
und Jugendlichen zugrunde gelegt. Eine Bezuschussung von Betreu-
ern/-innen von schwerstbehinderten Kindern und Jugendlichen kann
entsprechend dem Grad der Behinderung in Absprache mit dem
Kreisjugendamt erfolgen.
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4.3.4 Verfahren

Der Antrag (siehe Antragsformular) ist grundsatzlich 8 Wochen nach Antrag
Beendigung der MaRnahme zu stellen. Freizeiten, die im Oktober

und November stattfinden, miissen spatestens bis zum 30. Novem-

ber abgerechnet werden. Freizeiten, die im Dezember durchgefiihrt

werden, konnen im darauf folgenden Jahr (bis spdtestens 8 Wochen

nach Beendigung der MaRnahme) abgerechnet werden.

Dem Antrag sind folgende Unterlagen beizufiigen:

e Teilnehmerliste

e Liste des/der Leiters/-in und der Betreuer/-innen
e Programm

Die Auszahlung erfolgt nach Prifung der Unterlagen. Auszahlung

Diese Richtlinie wird nach 2 Jahren Uberprift. Uberprifung
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4.4 Familienfreizeiten

4.4.1 Zielsetzung
qualifizierte Familien-

bildungs- und Ge-
sprachsangebote

Ferienangebote

Familienfreizeiten dienen dazu, dass Eltern gemeinsam mit ihren
Kindern Gelegenheit haben, sich zu erholen und gemeinsam etwas
zu unternehmen. Unter qualifizierter Anleitung erhalten sie Anre-
gungen, ldeen und Motivationshilfen. Eine Betreuung sorgt dafir,
dass auch die Eltern Raum fir Erholung und Entspannung haben. Im
Rahmen einer Familienfreizeit kénnen qualifizierte Familienbil-
dungs- und Gesprdchsangebote z.B. zu Erziehungs- oder Gesund-
heitsfragen durch die Familien genutzt werden. Uber diesen Weg
sollen Fdhigkeiten und Ressourcen zur Eigenaktivitdt der Familien in
ihrer Freizeit gefordert werden.

Familienfreizeiten sind Ferienangebote, die besonders fiir Eltern und
deren Kinder mit geringem Einkommen sowie fiir allein erziehende
Eltern und deren Kinder geeignet sind.

4.4.2 Fordervoraussetzungen

Familienfreizeiten
innerhalb Europas

padagogische Fach-
kraft

Platze fir das Kreisju-
gendamt

Der Landkreis fordert Familienfreizeiten innerhalb Europas, welche
von anerkannten freien Tragern der Jugendhilfe nach § 75 SGB VIII

aus dem Landkreis Goppingen angeboten werden. Familienfreizei-
ten, die von Tragern mit Sitz auRerhalb des Landkreises Goppingen
durchgefiihrt werden, bezuschusst der Landkreis nach eigenem Er-
messen.

Die Freizeit muss durch eine padagogische Fachkraft geleitet wer-
den.

Bis zu 10 % der Platze sollen im Bedarfsfall dem Allgemeinen Sozia-
len Dienst des Kreisjugendamtes (ASD) bzw. den fachlichen Leiterin-
nen der Familientreffs fir die Vermittlung von Familien mit Kindern
und Jugendlichen aus sozial und finanziell schwacher gestellten Fa-
milien zur Verfligung gestellt werden.

Die Ausschreibung fir die Familienfreizeit ist rechtzeitig vor Anmel-
deschluss an das Kreisjugendamt zu schicken.

4.4.3 Hohe der Zuschiisse

Zuschiusse fur Kinder

Zuschiisse werden fiir Kinder und Jugendliche von 0 - 17 Jahren so-

und Jugendliche sowie wie deren Eltern (Mutter und/oder Vater) gewdhrt, die ihren Wohn-

deren Eltern

sitz im Landkreis Goppingen haben. Behinderte Kinder, Jugendliche
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und junge Erwachsene aus dem Landkreis Goppingen werden bis zu
einem Alter von 21 Jahren bezuschusst.

Fur Familienfreizeiten von mindestens 4 Tagen und hochstens 21 Dauer
Tagen Dauer wird ein Zuschuss von je 2,00 € je Tag und Teilnehme-

rin / Teilnehmer (Eltern / Kinder) gewdhrt (inklusive An- und Abrei-

setag).

Leiter/-in und Betreuer/-innen, die ihren Wohnsitz im Landkreis Betreuer/-innen
Goppingen haben, werden in Hohe von 5,00 € pro Tag bezuschusst.

Dabei wird ein Betreuungsschliissel von einem/einer Betreuer/-in zu

11 Kindern und Jugendlichen zugrunde gelegt.

Fur die Betreuung von behinderten Kindern und Jugendlichen wird

ein Betreuungsschliissel von einem/einer Betreuer/-in zu 3 Kindern

und Jugendlichen zugrunde gelegt. Eine Bezuschussung von Betreu-

ern von schwerstbehinderten Kindern und Jugendlichen kann ent-
sprechend dem Grad der Behinderung in Absprache mit dem Kreis-
jugendamt erfolgen.

4.4.4 Verfahren

Der Antrag (siehe Antragsformular) ist grundsatzlich 8 Wochen nach Antrag
Beendigung der MaRnahme zu stellen. Familienfreizeiten, die im

Oktober und November stattfinden, miissen spatestens bis zum 30.
November abgerechnet werden. Familienfreizeiten, die im Dezember
durchgefiihrt werden, kénnen im darauf folgenden Jahr (bis spates-

tens 8 Wochen nach Beendigung der MaRnahme) abgerechnet wer-

den.

Dem Antrag sind folgende Unterlagen beizufligen:

e Teilnehmerliste

e Liste des/der Leiters/—in und der Betreuer/-innen
e Programm

Die Auszahlung erfolgt nach Prifung der Unterlagen. Auszahlung

Diese Richtlinie wird nach 2 Jahren uberprift. Uberpriifung
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4.5 Stadtranderholungen

4.5.1 Zielsetzung

Freizeitgestaltung in
den Ferien

integrativer Charakter

Aufgrund der gesellschaftlichen Entwicklungen der letzten Jahre
steigt der Bedarf nach wohnortnahen, gilinstigen Moglichkeiten der
Freizeitgestaltung vor allem in den Ferien. Ziel soll sein, Kindern und
Jugendlichen Erlebnis- und Erfahrungsraume mit Gleichaltrigen zu
eroffnen und ein Betreuungsangebot fiir die schulfreie Zeit zu ge-
wahrleisten.

Die Stadtranderholungen sollen einen integrativen Charakter haben
und allen Kinder und Jugendlichen ein gemeinsames Lern- und Er-
lebnisfeld er6ffnen.

Als Stadtranderholung sind in der Regel jene Freizeitangebote zu
verstehen, bei denen die Teilnehmer/-innen lUber die Dauer des Ta-
ges an einem bestimmten Ort betreut werden, wiahrend die Uber-
nachtung zu Hause erfolgt.

4.5.2 Fordervoraussetzungen

Platze fiur das Kreisju-
gendamt

Der Landkreis fordert StadtranderholungsmaRBnahmen im Landkreis
Goppingen sowie den angrenzenden Landkreise von 6ffentlichen
und freien Tragern der Jugendhilfe aus dem Landkreis Goppingen.
StadtranderholungsmaRnahmen, die von Trdagern mit Sitz auRerhalb
des Landkreises Goppingen durchgefiihrt werden, bezuschusst der
Landkreis nach eigenem Ermessen.

Die Forderung ist an folgende Voraussetzungen gebunden:

Bis zu 10 % der Platze missen dem Allgemeinen Sozialen Dienst

des Kreisjugendamtes (ASD) fiir die Vermittlung von Kindern und

Jugendlichen aus sozial und finanziell schwacher gestellten Fami-

lien zur Verfligung gestellt werden.

Die Ausschreibung fiir die Stadtranderholung ist rechtzeitig vor

Anmeldeschluss an das Kreisjugendamt zu schicken.

e Eine Konzeption oder eine schriftliche Darstellung der MaBRnahme
ist erforderlich, aus der die padagogische Zielsetzung hervorgeht.
Die Konzeption muss so ausgerichtet sein, dass die Stadtrander-
holung fiir Madchen und Jungen gleichermaRen attraktiv ist.

e Der/die Leiter/-in muss volljdhrig sein. Betreuer/-innen missen
mindestens 16 Jahre alt sein.

¢ Mindestdauer 4 Tage

e Hochstdauer 21 Tage
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4.,5.3 Hohe der Zuschisse

Zuschiisse werden fiur Kinder und Jugendliche von 6 - 15 Jahren, die
ihren Wohnsitz im Landkreis Goppingen haben sowie fir den/die
Leiter/-in und die Betreuer/-innen gewdhrt. Behinderte Kinder und
Jugendliche aus dem Landkreis Goppingen haben bis zu einem Alter
von 21 Jahren Anspruch auf Férderung.

Der Trager erhalt pro Teilnehmer/-in und Tag einen Zuschuss von
2,00 €. Leiter/-in und Betreuer/-innen, die ihren Wohnsitz im Land-
kreis Goppingen haben, werden in Héhe von 5,00 € pro Tag bezu-
schusst. Dabei wird ein Betreuungsschliissel von einem/einer Be-
treuer/-in zu 11 Kindern und Jugendlichen zugrunde gelegt.

Fir die Betreuung von behinderten Kindern und Jugendlichen wird
ein Betreuungsschlissel von einem/einer Betreuer/-in zu 3 Kindern
und Jugendlichen zugrunde gelegt. Eine Bezuschussung von Betreu-
ern/-innen von schwerstbehinderten Kindern und Jugendlichen kann
entsprechend dem Grad der Behinderung in Absprache mit dem
Kreisjugendamt erfolgen.

4.5.4 Verfahren

Es ist ein schriftlicher Antrag (siehe Antragsformular) bis 01.04.
eines Jahres zu stellen.

Dem Antrag ist eine Konzeption oder eine schriftliche Darstellung
beizulegen.

Die Abrechnung (siehe Antragsformular) ist grundséatzlich 8 Wochen
nach Beendigung der MaRnahme einzureichen. Stadtranderholungen,
die im Oktober und November stattfinden, miissen spatestens bis
zum 30. November abgerechnet werden. Stadtranderholungen, die
im Dezember durchgefiihrt werden, kdnnen im darauf folgenden
Jahr (bis spatestens 8 Wochen nach Beendigung der MaRnahme) ab-
gerechnet werden.

Dem Antrag sind folgende Unterlagen beizufiigen:

e Teilnehmerliste

e Liste des/der Leiters/-in und der Betreuer/-innen
e Programm

Die Auszahlung erfolgt nach Prifung der Unterlagen.

Diese Richtlinie wird nach 2 Jahren uberprift.

Zuschiisse fir Kinder
und Jugendliche sowie
fur Leiter/-in und
Betreuer/-innen

Antrag

Konzeption

Abrechnung

Auszahlung

Uberpriifung
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4.6 Aus- und Fortbildungen von Jugendleiterinnen und Jugendleitern

4.6.1 Zielsetzung

Gewinnung von Ju-
gendleiter/-innen-
Nachwuchs

Die Mitarbeiter der Verbande und anderer Einrichtungen werden
durch spezielle Ausbildungs- und WeiterbildungsmaRnahmen gefor-
dert. Es sind kinftig verstarkt Hilfen fir die Gewinnung von Jugend-
leiter/-innen-Nachwuchs und deren Aus- und Fortbildung anzubie-
ten. Es werden im Sinne dieser Richtlinie nur solche Veranstalter ge-
fordert, die Mitglied im Kreisjugendring sind.

4.6.2 Fordervoraussetzungen

Der Landkreis fordert nur Lehrgange, die jugendpflegerische oder
staatspolitische Themen beinhalten.

4.6.3 HoOhe der Zuschisse

Alter der Teilneh-
mer/-innen

Dauer der Lehrgdnge

Jugendleiter/-innen
und Betreuer/-innen

Der Zuschuss betragt je Teilnehmer/-in bei

e eintdgigen Lehrgdngen mit mindestens 5 Stunden Lehrgangspro-
gramm 2,00 € pro Tag.

e eintdgigen Lehrgdngen mit mindestens 2,5 Stunden Lehrgangs-
programm 1,00 € pro Tag.

e bei mehrtdgigen Lehrgdngen, wenn jeder Tag mindestens 5 Stun-
den Lehrgangsprogramm enthdlt 2,00 € pro Tag.

e bei Lehrgdngen, die an einem Wochenende (von Freitag bis Sonn-
tag) stattfinden und mindestens 10 Stunden Lehrgangsprogramm
haben, 4,00 € pro Wochenende. Lehrgangsteilnehmer/-innen, die
mindestens 5 Stunden am Lehrgangsprogramm teilgenommen
haben, erhalten 2,00 €.

Zuschiisse kdénnen nur an Lehrgangsteilnehmer/-innen gewadhrt
werden, die mindestens 14 Jahre alt sind und die ihren Wohnsitz im
Landkreis Goppingen haben.

Lehrgange werden grundsatzlich nur bis zu 10 Tagen ohne Unter-
brechung geférdert.

Jugendleiter/-innen und Betreuer/-innen, die ihren Wohnsitz im
Landkreis Goppingen haben, werden in Héhe von 5,00 € pro Tag
nach den oben genannten Kriterien dann bezuschusst, wenn der
Anteil der Jugendlichen im Alter zwischen 14 und 16 Jahren am
Lehrgang mindestens 50 % betrdagt. Ausgeschlossen davon sind ein-
tagige Lehrgdange mit mindestens 2,5 Stunden.
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Es wird der Betreuungsschliissel von 11 Jugendlichen zu einem Be-
treuer zugrunde gelegt.

Fiur die Betreuung von behinderten Kindern und Jugendlichen wird Betreuung von behin-
ein Betreuungsschlissel von einem/einer Betreuer/-in zu 3 Kindern  derten Kindern und
und Jugendlichen zugrunde gelegt. Eine Bezuschussung von Betreu- Jugendlichen

ern von schwerstbehinderten Kindern und Jugendlichen kann ent-

sprechend dem Grad der Behinderung in Absprache mit dem Kreis-

jugendamt erfolgen.

Externe Referenten werden nicht bezuschusst.
4.6.4 Verfahren

Der Antrag (siehe Antragsformular) ist grundsatzlich 8 Wochen nach Antrag
Beendigung der Maknahme zu stellen. Aus- und Fortbildungen von
Jugendleiter/-innen, die im Oktober und November stattfinden,

miuissen spdtestens bis zum 30. November abgerechnet werden.

Aus- und Fortbildungen von Jugendleiter/-innen, die im Dezember

durchgefiihrt werden, kénnen im darauf folgenden Jahr (bis spates- Abrechnung
tens 8 Wochen nach Beendigung der MaRnahme) abgerechnet wer-

den.

Dem Antrag sind folgende Unterlagen beizufligen:
e Teilnehmerliste
e Liste der Jugendleiter/-innen

e Lehrgangsprogramm nach Stunden aufgeschlisselt

Diese Richtlinie wird nach 2 Jahren Uberprift. Uberprifung
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5 Sonstige Férderbeschliisse

5.1 Goppinger Theatertage und Forderpreis

5.1.1 Goppinger Theatertage

5.1.1.1 Zielsetzung

Zielgruppen sind
Amateurtheatergrup-
pen und Schultheater-

gruppen

Der Landkreis unterstitzt die Auseinandersetzung junger Menschen
mit dem Theater. Dabei sollen auch Anregungen zum eigenen Ges-
talten gegeben werden.

Diese Ziele sollen mit durch die Veranstaltung der Internationalen
Goppinger Theatertage durch den Landkreis erreicht werden. Die
Goppinger Theatertage werden im zweijdahrlichen Turnus durchge-
flihrt. Zielgruppen sind Amateurtheatergruppen aus dem In- und
Ausland. Ebenso werden Schultheatergruppen aus dem Landkreis
Goppingen in geeigneter Form angesprochen.

Der Landkreis ist Mitglied in der Bundesarbeitsgemeinschaft Spiel
und Theater, im Bund Deutscher Amateurtheater sowie im Landes-
verband Amateurtheater Baden-Wiirttemberg e.V..

5.1.1.2 Hohe der Zuschiisse

Sach- und Personal-
kosten

5.1.1.3 Verfahren

Antrag

Der Landkreis und der Freundeskreis Goppinger Theatertage sind
Veranstalter der Goppinger Theatertage. Der Landkreis bestellt fiir
die Durchfiihrung eine Fach- und Organisationsleitung. Er tragt die
Sach- und Personalkosten, dazu gehdren vor allem die Fahrtausla-
gen sowie Kosten fiir Unterkunft und Verpflegung der Teilnehmer.

Dem Landkreis flieRen die Einnahmen aus den Veranstaltungen zu.
Eintrittsgelder werden von der Verwaltung des Kreisjugendamtes
festgelegt.

Die Goppinger Theatertage werden vom Landkreis ausgeschrieben.
Die Theatergruppen stellen entsprechend der Ausschreibung einen
schriftlichen formlosen Antrag auf Teilnahme. Weitere Antragsunter-
lagen werden in der Ausschreibung festgelegt.
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Die Gruppen werden vom Kreisjugendamt im Einvernehmen mit der  Zulassungsverfahren
Fachleitung fiir die Teilnahme an den Goppinger Theatertagen aus-

gewahlt. Hierliber werden die Gruppen schriftlich informiert. Die

teilnehmenden Gruppen erhalten kostenfrei Unterkunft und Verpfle-

gung sowie einen Zuschuss zu den Fahrtkosten.

Die Zuschiisse werden in der Regel nach Beendigung der Goppinger  Auszahlung
Theatertage ausbezahlt.
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5.1.2 Forderpreis Goppinger Theatertage
5.1.2.1 Zielsetzung

Der Landkreis Goppingen veranstaltet seit 1963 die Goppinger Spiel-
tage - 1990 in Goppinger Theatertage umbenannt. Es handelt sich
hierbei um einen traditionellen Treffpunkt fiir Amateurtheatergrup-
pen. Im Mittelpunkt steht die Moglichkeit fiir Theaterbegeisterte An-
regungen, Erfahrungen, Gedanken und Ideen auszutauschen, aber
auch in freundschaftlicher Verbundenheit dem Publikum ein hohes
Niveau an Amateurtheater zu bieten.

Geldpreis Der Landkreis Goppingen unterstiitzt dieses Bemiihen. Besondere
Zuschiisse sollen im Turnus der Goppinger Theatertage, entspre-
chend der nachfolgenden Richtlinien, durch einen Geldpreis hono-
riert werden.

5.1.2.2 Hohe des Forderpreises

Forderpreis Der Forderpreis wird aus dem Landkreishaushalt mit maximal
2.500,00 € zur Verfigung gestellt.

5.1.2.3 Verteilerausschuss
Der Verteilerausschuss besteht aus

¢ zwei Mitgliedern der Fachleitung und
e zwei Vertretern/-innen des Kreisjugendamts.

5.1.2.4 Forderrichtlinien

Gruppen bzw. Einzel- Der Preis kann an Gruppen bzw. Einzelpersonen aus der Mitte der
personen Amateurtheatergruppen als Ganzes oder in héchstens drei Teilen,
die unterschiedlich groR sein kdonnen, vergeben werden.

Preistrager/-innen kdnnen Gruppen bzw. Akteure sein, die

- durch kooperative Arbeit auffallen

- innovativ oder originell im Amateurtheater arbeiten

- durch besonders kontinuierliche Theaterarbeit auffallen

- sich um Aus- und Fortbildung im Amateurtheater bemiihen
- sichin ihrer Arbeit weiterentwickeln.
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6 Anhang
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